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Orientacdes sobre a vigéncia dos itens de tabela do eSocial na transicéo de versoes
do leiaute.

Em maio de 2021 o eSocial passara por uma importante mudanca de versao de leiaute,
da versdo 2.5 para a S-1.0. Entre as alteracfes promovidas pela nova versdo houve uma
revisdo das tabelas anexas ao leiaute com o encerramento de vigéncia de alguns itens e a
criacdo de alguns novos.

O impacto dessas alteracGes tem sido objeto de davidas, razdo pela qual cabem os
esclarecimentos que se seguem:

a) Efeito préatico do fim de vigéncia de uma natureza de rubrica no envio de
eventos pelos usuarios.

Quando uma natureza de rubrica tem vigéncia encerrada na Tabela 03 do leiaute
significa que, a partir daquele periodo de apuracéo, aquela natureza de rubrica ndo deve mais
ser utilizada pelos usuérios (seja porque houve alguma mudanca legislativa ou porque houve
mudanca de interpretacdo acerca de sua aplicabilidade). A adaptacdo dos sistemas ou base de
dados das empresas, contudo, ndo precisa ser realizada no dia especifico da entrada em
producdo da nova tabela. Isto porque o término de vigéncia de uma natureza impede apenas
gue uma nova rubrica da empresa seja cadastrada com aquela natureza (e somente se a
vigéncia dessa rubrica sobrevier a vigéncia daquela natureza).

O sistema ndo impede que a rubrica que ja tenha sido criada pela empresa seja
utilizada em um evento remuneratorio (S-1200, S-2299, etc.). Ou seja, a validacao feita pelo
eSocial ocorre apenas no envio de um novo S-1010 e ndo no envio de um evento
remuneratorio que faca referéncia aquela rubrica pré-existente.

Exemplo:

A natureza de rubrica “2920: Reembolsos Diversos” terd fim de vigéncia em
31/05/2021 (conforme item "d" abaixo).

Se uma empresa que possui uma rubrica (S-1010) com essa natureza enviar ou retificar
um evento S-1200, no dia 25/06/2021, que contenha referéncia a essa rubrica, o evento sera
devidamente recepcionado. O eSocial somente recusara a tentativa de cadastrar uma nova
rubrica com aquela natureza (com vigéncia aberta ou fim de validade superveniente a
31/05/2021).

b) Efeito pratico do fim de vigéncia de motivos de afastamento e desligamento.

Com o fim de vigéncia de um motivo da Tabela 18 (Motivos de Afastamento) ou da
Tabela 19 (Motivos de Desligamento) o usuario fica impedido pelo sistema de lancar um
evento de Afastamento Temporario (S-2230), de Desligamento (S-2299) ou de Término de
TSVE (S-2399) que tenha data de ocorréncia posterior a data fim de vigéncia daquele motivo.
Cabe observar, contudo, que no caso dos afastamentos, a validacdo do eSocial é feita apenas
no evento de inicio do afastamento (ou inicio e término quando informados conjuntamente).



c) Criacdo de uma tabela para os codigos de incidéncia de Imposto de Renda e
revisdo dos codigos.

Na versdo 2.5 do leiaute os codigos de incidéncia de Imposto de Renda Retido na
Fonte eram valores constantes do proprio campo {codIncIRRF} do leiaute do evento S-1010
(Tabela de Rubricas). Na versdao S-1.0 os cddigos de incidéncia de Imposto de Renda foram
retirados do referido campo do evento e passaram a constar de tabela anexa (Tabela 21 -
Cddigos de Incidéncia Tributéria da Rubrica para o IRRF) com algumas alteragdes em relacédo
a versdo anterior, com o fim de validade de alguns codigos e a criagdo de outros.

Durante o periodo de convivéncia das versdes 2.5 e S-1.0, 0 empregador podera enviar
0s eventos S-1200 e S-1210, com rubricas cadastradas em qualquer das versdes. Os cddigos
de incidéncia relacionados para as rubricas no respectivo S-1010 serdo aceitos.

Apos fim do periodo de convivéncia, havendo rubricas cadastradas com codigo de
incidéncia ndo vigente na Tabela 21 (da versdo S-1.0), o empregador devera atualizar as
rubricas, nesta situacdo, com o envio do S-1010 utilizando os novos cédigos (codInclRRF) em
vigor conforme a tabela 21.

As rubricas que referenciem os codigos relacionados na tabela abaixo deverdo ser
atualizadas, até o fim do periodo de convivéncia, para contemplar os codigos validos na
Tabela 21 da versao S-1.0.

CODIGOS COM FIM DE VIGENCIA:

cODIGO DESCRICAO NOVO CODIGO

00 Rendimento néo tributavel XX
Rendimento ndo tributavel em funcdo de acordos

01 . S . ~ 1x
internacionais de bitributacédo

15 Rendimentos Recebidos Acumuladamente - RRA 1x

35 Rendimentos Recebidos Acumuladamente - RRA 3X

44 PSO - RRA 4x

55 Pensdo alimenticia - RRA 5x
Valores pagos a titular ou sécio de microempresa ou o

78 empresa de pequeno porte, exceto pro-labore e (ndo informado
aluguéis no eSocial)




81 Depésito judicial 98xx
82 Compensacdo judicial do ano-calendario 9082
83 Compensacdo judicial de anos anteriores 9083
91 Remuneragdo mensal 9011
92 13° salério 9012
93 Férias 9013
94 PLR 9014
95 RRA 90xx

d) Prorrogacdo da data fim de vigéncia de alguns itens de tabela para facilitar a
transicao entre as versoes.

Durante o processo de preparacdo do sistema para a mudanca de versdo do leiaute a
data de entrada em producdo da versdo S-1.0 foi alterada do dia 10/05/2021 para o dia
17/05/2021. Contudo, considerando a previsdo inicial para mudanca de versédo, a publicacao
do leiaute continha alguns itens com fim de validade previsto para o dia 30/04/2021 ou
09/05/2021 e ndo houve tempo habil para sua republicacdo; portanto, para evitar qualquer erro
ou confusdo no processo de adaptacdo dos sistemas dos usuarios, o término de validade dos
itens que teriam fim de vigéncia em 30/04/2021 (naturezas de rubricas) e 09/05/2021 (motivos
de afastamento e de desligamento) foi prorrogado para 31/05/2021 e 16/05/2021,
respectivamente.

Excecoes:

1. Rubricas referentes a auxilio alimentagdo (“1801: Alimentagdo” e “9220:
Alimentacdo - Desconto”) ndo devem ser utilizadas a partir do periodo de apuragio
(05/2021), portanto, continuam com a fim de vigéncia em 30/04/2021,

2. Rubricas referentes a faltas e atrasos (“9209: Faltas ou atrasos” ¢ “9210: DSR s/
faltas e atrasos”) nao terdo mais fim de validade;

As alteracOes relativas as Tabelas 03, 18 e 19 ja foram implementadas no SPED
Tabelas. Abaixo segue relacdo dos itens dessas tabelas modificados em comparacéo
com o Anexo | dos leiautes do eSocial, versdo S-1.0 (publicado no Portal do eSocial):




Tabela 03:

a) Cadigo 2920: alterado término de validade para 31/05/2021.
b) Cddigos 9209 e 9210: desconsiderado término de validade (ou seja, as empresas
poderdo continuar utilizando essas naturezas).

Tabela 18:

a) Cadigos 08, 23, 30 e 33: alterado término de validade para 16/05/2021.

b) Codigos 17, 20 e 22: alterada data para mudanca de descricdo (a partir de
17/05/2021).

Tabela 19:

a) Cadigos 15, 18, 19, 20, 28 e 32: alterado término de validade para 16/05/2021.

b) Codigos 21, 22, 23, 24, 25 e 29: alterada data para mudanca de categorias
compativeis (a partir de 17/05/2021).

O Anexo | dos leiautes do eSocial, versao S-1.0, serd futuramente atualizado por meio
de Nota Técnica, a fim de contemplar os ajustes acima mencionados.



