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SINTESE INFORMEF - LIDERANCA NO TRABALHO HIBRIDO: DESAFIOS ESTRATEGICOS,
IMPACTOS ORGANIZACIONAIS E DIRETRIZES PARA GESTAO EFICIENTE A DISTANCIA -
CONSIDERACOES

1. Contextualizagéo Inicial

A consolidacdo do trabalho hibrido e remoto representa uma das mais relevantes transformagdes
organizacionais da Ultima década. Impulsionado inicialmente por fatores emergenciais, esse modelo evoluiu
para uma estrutura permanente em diversas empresas, exigindo novas competéncias gerenciais, revisdo de
processos e adaptagéo cultural.

No contexto corporativo atual, liderar equipes distribuidas geograficamente deixou de ser uma excegéo
e passou a constituir uma competéncia essencial. Para o publico da INFORMEF advogados, contadores, gestores
e consultores o tema assume relevéncia néo apenas sob o prisma comportamental, mas também em suas
implicagdes juridicas, trabalhistas, previdencidrias e empresariais.

2. Sintese Técnica do Contetdo
2.1. A transformacéo do modelo de lideranca

A liderancga tradicional, baseada em controle presencial e supervisdo direta, torna-se progressivamente
incompativel com ambientes hibridos. Nesse novo cendrio, a gestdo passa a exigir:

e Foco em resultados e entregas, em substituigGo ao controle de jornado;

e Comunicagdo estruturada e intencional, para compensar a auséncia de interacéo fisica;
e Confianga organizacional elevada, reduzindo microgerenciamento;

e Capacidade de engajomento remoto, com uso de ferramentas digitais.

Especialistas apontam que o gestor contemporéneo atua mais como facilitador e menos como supervisor,
promovendo autonomia e responsabilizacéo dos colaboradores.

2.2. Comunicagéo como eixo critico

A comunicacdo emerge como o principal vetor de eficiéncia (ou falha) na lideranca & distdncia. Em
ambientes hibridos, a auséncia de interagdo esponténea pode gerar:

e Rufdos informacionais;
e Falta de alinhamento estratégico;

e Sensacdo de isolamento dos colaboradores.

Diante disso, préticas recomendadas incluem:

|E|emento de Comunicacéo HDiretriz Técnica ‘
|Reuni6es regulares HDeﬁnigéo de rituais estruturados (check-ins semanais, alinhamentos mensais) ‘
|Cc1nais oficiais ||Podronizogdo de plataformas (e-mail, sistemas internos, apps corporativos) |
|Feedbock continuo Hlmplemenfogdo de ciclos frequentes e documentados ‘
|Tronsparéncic1 HComporﬁlhumenTo claro de metas, indicadores e decisdes ‘

2.3. Gesté@o por desempenho e indicadores

No trabalho hibrido, a mensuracdo de produtividade exige a adocdo de indicadores objetivos. A
avaliagdo baseada em presenca fisica perde relevancia, sendo substituida por métricas como:

e Cumprimento de prazos;
¢ Qualidade das entregas;
e Eficiéncia operacional;
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e Aderéncia a metas estratégicas.

Essa mudanca implica revisdo dos sistemas de avaliag@o de desempenho e integracdo com ferramentas
de gestao.

2.4. Cultura organizacional e engajamento

A manutengéo da cultura empresarial é um dos principais desafios no modelo hibrido. A disténcia fisica
pode fragilizar:

e Sentimento de pertencimento;
¢ Integracdo entre equipes;
e |dentidade organizacional.
Para mitigar esses riscos, recomenda-se:
e Promocdo de encontros periddicos presenciais (quando possivel);
e Programas de integragéo digital;
e Politicas de reconhecimento e valorizagéo;
e Incentivo & intera¢é@o informal controlada.
2.5. Saude mental e bem-estar no trabalho
A sobreposic@o entre ambiente profissional e pessoal, caracteristica do trabalho remoto, pode gerar:
e Sobrecargo;
e Dificuldade de desconexdo;
e Aumento de estresse e ansiedade.
Nesse contexto, a lideranga deve atuar preventivamente, promovendo:
e Respeito & jornada de trabalho;
e Estimulo ao equilibrio entre vida pessoal e profissional;
e Monitoramento de sinais de desgaste emocional.

3. Impactos Praticos

3.1. Impactos trabalhistas

|Aspecto |Reflexo Juridico
|Con’rro|e de jornada HNecessidade de adequacéo as regras de teletrabalho (CLT, art. 75-A a 75-E)

|Equipomemos e infraestrutura HDeﬁnigéo contratual de responsabilidade (empresa x empregado)

|Direifo & desconexdo ||Risco de passivo trabalhista por excesso de jornada |

|So(1de ocupacional HAmpliogdo da responsabilidade do empregador sobre ambiente remoto

3.2. Impactos previdencidrios
e Possivel caracterizag@o de doencas ocupacionais relacionadas ao trabalho remoto;
e Necessidade de politicas de prevencéo e ergonomia;

e Reflexos em afastamentos e beneficios previdencidrios.

3.3. Impactos tributdrios e empresariais

|Temo Hlmpacfo ‘
|Despesc|s operacionais HRedugéo de custos fisicos (espaco, energia, manutencgéo) ‘
|Benef|'cios corporativos ||Rees+ru’rurog60 (vale-transporte, auxilio home office) |
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|Temo ||Impc|c10 |
|Comp|ionce HNecessidode de formalizag@o de politicas internas ‘
|Proc|u1ivic|ode HPossiveI aumento de eficiéncia com redugéo de custos fixos ‘

3.4. Riscos juridicos e operacionais

e Falta de formalizagdo do regime hibrido;

e Auséncia de politicas claras de trabalho remoto;

e Controle inadequado de jornada;

e Falhas na prote¢@o de dados (LGPD);

¢ Dificuldade de fiscalizacdo de condigdes de trabalho.

3.5. Pontos de atencéo estratégica

e Formalizacdo contratual do teletrabalho;

¢ Implementagdo de politicas internas documentadas;

e Treinamento de gestores em lideranga remota;

e Adocdo de sistemas de monitoramento por desempenho;
e Revisdo de beneficios e estrutura de custos.

4. Quadro Sintese — Boas Praticas na Lideranga Hibrida

|Pi|ar Estratégico HDiretriz Recomendada HBeneficio ‘
|Comunicagdo HEsfrufurada e frequente HRedugdo de ruidos ‘
|Gestdo HFoco em resultados HAumenTO de produtividade ‘
|Cu|1uro HProgromos de engajamento HRetengéo de talentos ‘
|Jur|'dico “Formalizagéo contratual HSeguronga juridica ‘
|Tecno|ogio HUso de plataformas integradas HEficiéncio operacional ‘
|SOL'Jde HPoll'ﬁcas de bem-estar HRedugdo de afastamentos ‘

5. Concluséo Editorial

A lideranca no contexto do trabalho hibrido exige uma ruptura com paradigmas tradicionais e a adogdo
de uma abordagem orientada por resultados, confianca e comunicacdo estruturada. Trata-se de uma
transformacéo que ultrapassa o campo comportamental, alcancando dimensées juridicas, trabalhistas,
previdencidrias e empresariais.

Do ponto de vista técnico, a auséncia de adaptacGo pode gerar riscos relevantes, especialmente no que
se refere & gestdo de jornada, saldde ocupacional e formalizagdo contratual. Por outro lado, empresas que
estruturam adequadamente seus processos tendem a obter ganhos significativos de produtividade, redugéo de
custos e retengéo de talentos.

Assim, recomenda-se que organizacdes e profissionais adotem uma postura estratégica, com revisdo de
politicas internas, capacitagdo de liderancas e alinhamento as normas vigentes, garantindo ndo apenas eficiéncia
operacional, mas também seguranca juridica e sustentabilidade organizacional no novo cendrio do trabalho.

INFORMEF LTDA.

Consultoria Tributéria, Trabalhista e Empresarial
“Produzindo informacéo segura, normativa e prética para decisdes estratégicas”

BOLT9667---WIN/INTER
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PREVIDENCIA SOCIAL - MUNICIPIOS EM SITUACAO DE CALAMIDADE PUBLICA - BENEFICIOS
PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAIS - ANTECIPACAO - ALTERACOES

PORTARIA CONJUNTA MPS/MDS N° 16, DE 25 DE MARCO DE 2026.

OBSERVACOES INFORMEF

O Ministro da Previdéncia Social e o Ministro do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate
d Fome, por meio da Portaria Conjunta MPS/MDS n? 16/2026, alteram a Portaria Conjunta MPS/MDS N2
11/2026 *(V. Bol. 2079 - LT), que autoriza o Instituto Nacional do Seguro Social a antecipar, a partir da
competéncia marco de 2026, o pagamento dos beneficios previdencidrios e assistenciais aos beneficidrios
domiciliados nos municipios em estado de calamidade publica,

PARECER DO ATO LEGISLATIVO
(i) INTRODUCAO

O presente relatério tem por finalidade analisar, sob perspectiva técnica e normativa, a Portaria
Conjunta MPS/MDS n° 16, de 25 de marco de 2026, que promove alteracdes na Portaria Conjunta MPS/MDS
n2 11/2026, especialmente no tocante & antecipacdo de beneficios previdencidrios e assistenciais pagos pelo
Instituto Nacional do Seguro Social (INSS).

A norma em quest@o insere-se no contexto de medidas emergenciais decorrentes de reconhecimento de
estado de calamidade publica em municipios do Estado de Minas Gerais, com impactos diretos sobre a
operacionaliza¢do dos pagamentos de beneficios e a gestdo administrativa do INSS.

(ii) DESENVOLVIMENTO

A Portaria Conjunta MPS/MDS n2 16/2026 promove alteracdo relevante na norma anterior, ajustando
o alcance territorial da antecipacdo de beneficios.

1. Alteragéo da abrangéncia dos municipios beneficiados

Originalmente, a Portaria Conjunta n2 11/2026 autorizava a antecipacdo de beneficios para os
municipios de:

e Juiz de Fora (MG)
e Ubd (MG)
e Matias Barbosa (MG)

Contudo, com a edicdo da nova portaria, houve excluséo do municipio de Matias Barbosa, conforme
expressamente previsto:

“Autorizar o Instituto Nacional do Seguro Social a antecipar [...] aos beneficidrios domiciliados
nos municipios de Juiz de Fora e Ubd, no estado de Minas Gerais.”

Tal excluséo decorre da revogacdo do reconhecimento de estado de calamidade publica naquele
municipio pela Secretaria Nacional de Protecdo e Defesa Civil.

2. Fundamentagéo normativa e administrativa
A alteracdo encontra respaldo nos seguintes elementos:

e Art. 87, pardgrafo Unico, incisos | e ll, da Constituicéo Federal (competéncia ministerial);

e Revogagdo do estado de calamidade de Matias Barbosa por meio da Portaria n2 782/2026;

e Processos administrativos internos que embasaram a decisdo  (Processos n2

71000.020423/2026-31 e 10128.003777/2026-91).
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Assim, a medida observa o principio da legalidade administrativa, bem como o da adequacgéo da politica
publica & realidade fatica atualizada.

3. Impactos praticos e operacionais
A alteracdo normativa gera os seguintes efeitos relevantes:
a) Para os beneficidrios:

e Manutencdo da antecipacdo apenas para residentes em Juiz de Fora e Ubg;
e Cessacgdo do beneficio excepcional para residentes em Matias Barbosa.

b) Para o INSS:

e Necessidade de ajuste nos sistemas de pagamento;
¢ Readequagdo dos critérios de elegibilidade territorial.

c) Para contadores e consultores:

e Revisdo de orientagdes prestadas a clientes localizados em Matias Barbosa;
e Atencdo a eventuais questionamentos administrativos ou demandas judiciais.

4. Risco juridico e administrativo

A principal atencéo recai sobre:

e Possiveis questionamentos de beneficidrios excluidos (Matias Barbosal);

e Eventual alegag@o de direito adquirido & antecipagdo (em regra, ndo aplicavel, pois trata-se de
medida excepcional e transitéria);

e Necessidade de comunicagéo clara aos beneficidrios para evitar judicializagéo.

(i) CONCLUSAO

A Portaria Conjunta MPS/MDS n2 16/2026 promove ajuste técnico e juridicamente adequado na politica
de antecipagdo de beneficios previdencidrios e assistenciais, restringindo sua aplicag@o aos municipios que ainda
possuem reconhecimento formal de estado de calamidade publica.

A exclusdo do municipio de Matias Barbosa demonstra aderéncia ao principio da legalidade e da
eficiéncia administrativa, evitando a manutencdo indevida de beneficios excepcionais em cendrio fdtico |4
regularizado.

Do ponto de vista técnico-consultivo, recomenda-se:

e Atualizag@o imediata das orientagdes aos clientes;

e Monitoramento de eventuais novas portarias ou reclassificacdes de calamidade;

e Avaliacéo de impactos operacionais em folhas de pagamento e planejamento financeiro de
beneficidrios.

INFORMEF LTDA.
Consultoria Tributéria, Trabalhista e Empresarial
"Produzindo informacéo segura, normativa e prdtica para decisées estratégicas”

Altera a Portaria Conjunta MPS/MDS n2 11, de 4 de marco de 2026, que autoriza o Instituto Nacional
do Seguro Social a antecipar, a partir da competéncia margo de 2026, o pagamento dos beneficios
previdencidrios e assistenciais aos beneficidrios domiciliados nos municipios de Juiz de Fora, Ubd e
Matias Barbosa, no estado de Minas Gerais.

@) Ml[\“STRO DA PREVJDENCIA SOCIAL E O MINISTRO DO DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA
SOCIAL, FAMILIA E COMBATE A FOME, no uso das atribuicdes que lhes conferem o art. 87, pardgrafo Gnico,
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incisos | e I, da Constituicéo Federal, e observada a publicag@o da Portaria n® 782, de 10 de margo de 2026,
da Secretaria Nacional de Prote¢do e Defesa Civil do Ministério da Integragdo e do Desenvolvimento Regional,
que torna sem efeito o reconhecimento de estado de calamidade publica do municipio de Matias Barbosa (MG),
publicado na Portaria n? 583, de 24 de fevereiro de 2026, bem como o contido nos Processos n2
71000.020423/2026-31 e 10128.003777/2026-91,

RESOLVEM:

Art. 12 A Ementa da Portaria Conjunta MPS/MDS n2 11, de 4 de margo de 2026, passa a vigorar com a
seguinte redagdo:

"Autorizar o Instituto Nacional do Seguro Social a antecipar, a partir da competéncia margo de
2026, o pagamento dos beneficios previdencidrios e assistenciais, aos beneficidrios domiciliados nos
municipios de Juiz de Fora e Ubd, no estado de Minas Gerais." (NR)

Art. 22 O caput do art. 12 da Portaria Conjunta MPS/MDS n2 11, de 4 de margo de 2026, passa a vigorar
com a seguinte redagéo:

"Art. 12 Fica autorizado o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) a antecipar, em razdo do
estado de calamidade publica reconhecido pela Secretaria Nacional de Protecdo e Defesa Civil do
Ministério da Integrac@o e do Desenvolvimento Regional por meio das Portarias n2 572 e 580, de 24 de
fevereiro de 2026, aos beneficidrios domiciliados nos municipios de Juiz de Fora e Ubd, no estado de
Minas Gerais:

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

WOLNEY QUEIROZ MACIEL
Ministro de Estado da Previdéncia Social

JOSE WELLINGTON BARROSO DE ARAUJO DIAS
Ministro de Estado do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Fomilia e Combate & Fome

(DOU, 09.04.2026)

BOLT9669---WIN/INTER

PREVIDENCIA SOCIAL - FATORES DE ATUALIZAGAO - ABRIL/2026 - DISPOSICOES

PORTARIA MPS N° 652, DE 14 DE ABRIL DE 2026.

OBSERVACOES INFORMEF

O Ministro de Estado Substituto da Previdéncia Social, por meio da Portaria MPS n? 652/2026,
estabelece, para o més de abril de 2026, os fatores de atualizacdo dos pecilios, das parcelas de beneficios
pagos em atraso e dos saldrios de contribuigdo para célculo da renda mensal inicial dos beneficios pelo Instituto
Nacional do Seguro Social - INSS.

PARECER DO ATO LEGISLATIVO

(i) INTRODUGCAO

O presente relatério tem por finalidade analisar, sob enfoque técnico-normativo, a Portaria MPS n°
652/2026, editada pelo Ministério da Previdéncia Social e publicada no Diério Oficial da Unido em
15/04/2026, a qual estabelece os fatores de atualizagio monetdria aplicdveis no dmbito do Regime Geral
de Previdéncia Social (RGPS) para o més de abril de 2026.

A referida Portaria fundamenta-se no disposto no art. 87, paragrafo Unico, inciso Il, da Constituicdo
Federal, bem como no Decreto n° 3.048/1999, que disciplina os critérios de cdlculo de beneficios
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previdencidrios, especialmente no que tange & atualizacdo de saldrios de contribuicdo, parcelas em atraso e
peculios.

(ii) DESENVOLVIMENTO

A Portaria MPS n® 652/2026 estabelece, de forma detalhada, os indices de atualizagdo aplicéveis a
diferentes periodos contributivos e finalidades previdencidrias, conforme segue:

1. Atualizagéo de Peculios Previdencidrios
A norma distingue trés periodos histéricos de contribuicées, com aplicacdo de indices especificos:

e Contribuicées de janeiro/1967 a junho/1975 (peculio - dupla cota):

Atualizacéo pelo indice 1,001735, com base na Taxa Referencial (TR) de marco de 2026.
e Contribuicées de julho/1975 a julho/1991 (peculio — simples):

Atualizagéo pelo indice 1,005041, também com base na TR, acrescida de juros.

e Contribui¢des a partir de agosto/1991 (pecilio — novo):

Atualizacéo pelo indice 1,001735, igualmente vinculada & TR.

Andlise técnica:

A utilizacdo da TR como indexador mantém a sistemdtica tradicional adotada pelo RGPS, ainda que, do
ponto de vista econdmico, tal indice seja frequentemente objeto de criticas quanto & sua capacidade de
recomposicéo inflaciondria real.

2. Atualizagéo de Saldrios de ContribuicGo (Acordos Internacionais)

Para fins de concesséo de beneficios no d&mbito de acordos internacionais, foi fixado o indice de:
e 1,009100

Impacto pratico:

Esse fator é relevante para segurados com periodos contributivos no exterior, assegurando a equivaléncia
econdmica dos saldrios de contribuicéo utilizados no cdlculo da renda mensal inicial (RMI).

3. Atualizacéo de Saldrio de Beneficio e Parcelas em Atraso
Nos termos do art. 22 da Portaria:

e Atualizagéo dos saldrios de contribuicéo (art. 33 do RPS);
e Atualizacéo de beneficios pagos em atraso (art. 175 do RPS);

Ambos serdo corrigidos pelo indice:

e 1,009100

Além disso, conforme o art. 32, o mesmo indice aplica-se as hipbteses previstas no art. 154, §§ 22 a 52
do RPS.

Andlise juridica:

A uniformizacdo do indice para essas hipdteses reforca a coeréncia sistémica da atualizagdo
previdencidria, evitando distor¢des entre cdlculo inicial e revisdes ou pagamentos retroativos.

4. Clausula de Salvaguarda (Art. 4°)
A Portaria estabelece regra de protecdo ao segurado:

Caso o valor atualizado seja inferior ao valor original da divida, deverd ser mantido o valor original.
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Relevéancia juridica:

Trata-se de mecanismo de vedagéo ao enriquecimento sem causa da Administracdo Publica, alinhado
aos principios da razoabilidade e da protecdo ao direito adquirido.

5. Disponibilizagéo das Tabelas

As tabelas completas de atualizagdo encontram-se disponiveis no portal oficial do Governo Federal:
o https://www.gov.br/previdencia

Observacéo técnica:

A disponibilizacdo digital atende ao principio da transparéncia administrativa e facilita «a
operacionalizacdo por contadores, advogados e gestores previdencidrios.

6. Vigéncia e Aplicabilidade
A Portaria:

e Entra em vigor na data de sua publicacéo (15/04/2026);
e Produz efeitos imediatos para o més de abril de 2026;
e Vincula o Ministério da Previdéncia, o INSS e a DATAPREV & sua execucdo.

(ili) CONCLUSAO

A Portaria MPS n°® 652/2026 consolida os critérios mensais de atualizagdo monetdria no dmbito do
RGPS, desempenhando papel essencial na preservacéo do valor real dos beneficios previdencidrios e na
uniformizagéo dos cdlculos realizados pelo INSS.

Sob o prisma técnico-juridico, destacam-se como pontos centrais:

e A manutencdo da Taxa Referencial (TR) como indexador de pectlios, com impactos limitados
na recomposicdo inflaciondria;

e A aplicag@o uniforme do indice 1,009100 para saldrios de contribuicéo e parcelas em atraso,
promovendo coeréncia normativa;

¢ Ainclusdo de clausula protetiva ao segurado, impedindo reducdo nominal de valores;

e Arelevancia prética para calculos previdencidrios, revisées de beneficios e demandas judiciais
envolvendo valores retroativos.

Recomendagéo técnica:

Profissionais da drea contdbil, juridica e previdencidria devem observar rigorosamente os indices
estabelecidos, especialmente em:

e Liquidagdo de sentencas previdencidrias;
e Revisdes de beneficios;

e Cdlculo de RMI;

e Regularizagdo de contribuicdes em atraso.

O correto emprego desses fatores é determinante para evitar inconsisténcias, passivos previdenciérios e
questionamentos administrativos ou judiciais.

INFORMEF LTDA.
Consultoria Tributéria, Trabalhista e Empresarial
"Produzindo informacé@o segura, normativa e prdtica para decisdes estratégicas"

Estabelece, para o més de abril de 2026, os fatores de atualizacdo dos pecuilios, das parcelas de
beneficios pagos em atraso e dos saldrios de contribui¢do para célculo da renda mensal inicial dos
beneficios pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS.
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O MINISTRO DE ESTADO SUBSTITUTO DA PREVIDENCIA SOCIAL, no uso da atribuicdo que lhe confere
o inciso Il do parégrafo Unico do art. 87 da Constituicdo e tendo em vista o disposto no Decreto n? 3.048, de 6
de maio de 1999,

RESOLVE:

Art. 12 Estabelecer que, para o més de abril de 2026, os fatores de atualizacdo:

| - das contribuigées vertidas de janeiro de 1967 a junho de 1975, para fins de célculo do peculio (dupla
cota) correspondente, serdo apurados mediante a aplicagdo do indice de reajustamento de 1,001735 -
utilizando-se a Taxa Referencial - TR do més de marco de 2026;

Il - das contribui¢des vertidas de julho de 1975 a julho de 1991, para fins de célculo de pecdlio (simples),
ser&o apurados mediante a aplicagdo do indice de reajustamento de 1,005041 - utilizando-se a Taxa Referencial
- TR do més de margo de 2026, mais juros;

Il - das contribuicdes vertidas a partir de agosto de 1991, para fins de cdlculo de pecdlio (novo), serdo
apurados mediante a aplicagdo do indice de reajustamento de 1,001735 - utilizando-se a Taxa Referencial - TR
do més de marco de 2026; e

IV - dos saldrios de contribuicdo, para fins de concessdo de beneficios no é@mbito de Acordos
Internacionais, serdo apurados mediante a aplicacdo do indice de 1,009100.

Art. 22 A atualizagdo monetdria dos saldrios de contribui¢@o para a apuragéo do saldrio de beneficio,
de que trata o art. 33 do Regulamento da Previdéncia Social - RPS, aprovado pelo Decreto n? 3.048, de 6 de
maio de 1999, e a atualizacdo monetdria das parcelas relativas aos beneficios pagos com atraso, de que trata
o art. 175 do referido Regulamento, no més de abril de 2026, seréo efetuadas mediante a aplicagdo do indice
de 1,009100.

Art. 32 A atualizagdo de que tratam os §8§ 22 a 52 do art. 154 do RPS, serd efetuada com base no mesmo
indice a que se refere o art. 22.

Art. 42 Se apéds a atualizagGo monetéria dos valores de que tratam os §§ 22 a 52 do art. 154 e o art. 175
do RPS, os valores devidos forem inferiores ao valor original da divida, deveréo ser mantidos os valores originais.

Art. 52 As respectivas tabelas com os fatores de atualizagdo, més a més, encontram-se na rede mundial
de computadores, no sitio https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-social/legislacao.

Art. 62 O Ministério da Previdéncia Social, o Instituto Nacional do Seguro Social - INSS e a Empresa de
Tecnologia e Informagdes da Previdéncia - DATAPREV adotardo as providéncias necessérias ao cumprimento do
disposto nesta Portaria.

Art. 72 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
FELIPE CAVALCANTE E SILVA

(DOU, 15.04.2026)

BOLT9672--WIN/INTER

PREVIDENCIA SOCIAL - DEBITOS PERANTE O INSS NO CADIN - INCLUSAO, SUSPENSAO E
EXCLUSAO - PROCEDIMENTOS - DISPOSICOES

PORTARIA PRES/INSS N° 1.944, DE 08 DE ABRIL DE 2026.

OBSERVA(;OES INFORMEF

O Presidente do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, por meio da Portaria PRES/INSS n®
1.944/2026, dispde sobre os procedimentos referentes & incluséo, suspens@o e exclusdo de nomes de
responsdveis pelo pagamento de débitos perante o INSS no Cadin.

PARECER DO ATO LEGISLATIVO

(i) INTRODUGCAO

O presente relatério tem por finalidade analisar, de forma técnica, sistematizada e com rigor juridico, a
Portaria PRES/INSS n°® 1.944/2026, que estabelece os procedimentos administrativos relativos & incluséo,
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suspensdo e exclusd@o de responsaveis por débitos perante o INSS no Cadastro Informativo de Créditos ndo
Quitados do Setor Publico Federal - CADIN.

A norma revoga a Portaria n? 1.495/2013 e atualiza os fluxos internos do INSS, trazendo maior
padronizagdo procedimental, reforco de controle institucional e impacto direto sobre contribuintes (pessoas fisicas
e juridicas) com débitos previdencidrios.

Este relatério examina os principais dispositivos, seus efeitos juridicos, operacionais e os riscos
decorrentes para empresas e contribuintes.

(ii) DESENVOLVIMENTO
1. Objeto e alcance da norma
A Portaria disciplina de forma clara:

e Procedimentos de registro no CADIN;

o Competéncia dos érgdos internos do INSS;

e Requisitos formais para incluséo de devedores;
e Hipdteses de suspensdo e excluséo;

e Consequéncias juridicas da inscricdo.

Trata-se de norma infralegal de caréter procedimental, com impacto direto na restricdo de direitos do
contribuinte perante a Administracdo Pdblica.

2. Competéncia administrativa e fluxo operacional
A norma estabelece uma diviséo clara de competéncias:

e Areas do INSS e PGF: responsdveis pela apuracéo e solicitacdo de registro;
¢ Area de Contabilidade: responsavel pela efetiva incluséo, suspenséo ou excluséo.

Destaca-se a obrigatoriedade de formalizagdo via RRCadin no SEl, garantindo rastreabilidade e controle
administrativo.

Ponto técnico relevante:

A dispensa de formuldrio para a PGF demonstra integracéo entre contencioso e gestéo administrativa

da divida.
3. Requisitos para inclusdo no CADIN
A inclusdo do devedor exige cumulativamente:

e Débito apurado e comprovado;

e Valor minimo de R$ 1.000,00 (sem juros, apenas correcdo);
¢ Notificacdo prévia do devedor;

e Decurso de 30 dias apés ciéncia.

Garantia do devido processo administrativo:
A norma reforga principios constitucionais:
e Contraditério;

e Ampla defesa;
e Legalidade administrativa.
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A auséncia de notificacdo vélida gera nulidade do procedimento e responsabilizagéo do agente publico.
4. Forma de ciéncia do devedor
A Portaria detalha os meios de comprovagéo da ciéncia:

e AR (Correios);

e Publicagdo por edital (16 dias);
e Consulta eletrénica;

e Manifestacdo no processo.

Andlise técnica:

A inclusdo da ciéncia eletronica consolida a digitalizagéo administrativa e amplia a seguranca juridica.
5. Suspensdo do registro no CADIN

Hipdteses de suspenséo:

e Acdo judicial com garantia;

e Parcelamento ou adesdo a programas;

e Suspensdo da exigibilidade (art. 151 do CTN);

e Decisdo administrativa ou judicial (mesmo sem transito em julgado).

Impacto pratico:
Permite ao contribuinte recuperar sua capacidade operacional mesmo com débito em discusséo.
6. Excluséo do registro

A exclusé@o ocorre quando:

e Hd pagamento integral;

e O crédito esté prescrito;

e Hdé decisdo administrativa definitiva favordvel;

e Existe decisdo judicial transitada em julgado.
Prazo: até 5 dias Uteis apos comprovagéo.

Ponto critico:
O prazo é objetivo e vinculante, o que possibilita responsabilizagdo administrativa por descumprimento.
7. Efeitos da inscricdo no CADIN
A inscricdo gera restrigdes severas:
e Impedimento de obter crédito com recursos publicos;
¢ Vedacdo de incentivos fiscais e financeiros;
e Impossibilidade de firmar contratos com o poder puéblico.

Consequéncia estratégica:

A inscrigdo no CADIN possui efeito equivalente a uma sangéo indireta, impactando:
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e Liquidez empresarial;

e Operacdes financeiras;

e Participacdo em licitagdes.
8. Obrigagdes de transparéncia e acesso a informagdo
A norma assegura:

e Acesso ao CADIN via GOV.BR;

¢ Direito a informagdes detalhadas do débito;

e Responsabilidade da drea apuradora pela corregdo de dados.
Conformidade com LGPD e transparéncia administrativa.

9. Integracdo com sistemas e controle institucional

e Registros devem constar no OFCWeb;
e Controle centralizado pela érea contdbil;

¢ Integragdo com TCU e comunicagdes processuais.
Efeito: fortalecimento da governanga publica e auditoria.
10. Gestdo da divida e atuacdo da PGF
Apds 120 dias da constituicdo definitiva, os créditos passam & PGF, independentemente de:

e Pendéncias administrativas;

e Existéncia de decis@o judicial impeditiva.
Interpretacgéo técnica:
Reforca a centralizacdo da cobranca e acelera a judicializagao.
(i) CONCLUSAO

A Portaria PRES/INSS n° 1.944/2026 representa avanco significativo na padronizagédo dos
procedimentos relacionados ao CADIN, promovendo:

e Maior seguranca juridica;

e Rigor procedimental;

Integrac@o entre dreas administrativas e juridicas;

Fortalecimento da cobranca de créditos previdencidrios.

Sintese técnica conclusiva:

e Ainscricdo no CADIN passa a observar critérios objetivos e formalizados;

Ha reforco do devido processo administrativo;

Os efeitos restritivos sdo severos e impactam diretamente a atividade empresarial;

O contribuinte dispée de mecanismos claros para suspensdo e excluséo;

O prazo de exclusé@o (5 dias) impde eficiéncia administrativa obrigatéria.
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Recomendagbdes préticas (nivel consultivo INFORMEF):

Auditoria preventiva de débitos previdencidrios;
Monitoramento continuo de notificagdes administrativas;
Regularizagé@o imediata ou suspenséo da exigibilidade;
Controle rigoroso de parcelamentos e garantias judiciais;

oM wnN =

Implementagéo de governanga fiscal para evitar inscriggo no CADIN.

INFORMEF LTDA.
Consultoria Tributdria, Trabalhista e Empresarial
"Produzindo informacéo segura, normativa e prdtica para decisées estratégicas”

Dispde sobre os procedimentos referentes & inclusd@o, suspens@o e exclusdo de nomes de responsdveis
pelo pagamento de débitos perante o INSS no Cadin.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - INSS, no uso da competéncia que
Ilhe confere o Decreto n? 10.995, de 14 de marco de 2022, e tendo em vista o que consta do Processo
Administrativo n® 35014.257091/2024-64,

RESOLVE:

Art. 12 Esta Portaria dispde sobre os procedimentos relativos & inclusdo, suspenséo e exclusdo de nomes

de responsdveis pelos pagamentos de débitos perante o INSS no Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados
do Setor Publico Federal - Cadin.

CAPITULO |
DOS ORGAOS RESPONSAVEIS PELA INCLUSAO, SUSPENSAO E EXCLUSAO

Art. 22 Compete a:

| - quaisquer dreas do INSS, assim como as unidades da Procuradoria Geral Federal - PGF, responséveis
pela apuracéo e comprovacgdo dos débitos, encaminhar & drea de Contabilidade, a solicitacdo de incluséo,
suspensdo ou excluséo no Cadin, conforme o caso, mediante a utilizagdo do formuldrio Requerimento de Registro
no Cadin - RRCadin, disponivel no Sistema Eletrénico de Informagées - SEI; e

Il - 4rea de Contabilidade, no dmbito da Administragdo Central ou da Superintendéncia Regional, de
acordo com as suas atribuicdes, adotar as providéncias necessérias ao registro de inclusdo, suspensdo ou
exclusdo de nomes de responsdveis pelos pagamentos de débitos perante este Instituto no Cadin, nas hipéteses
e nos termos desta Portaria.

Pardgrafo Gnico. As solicitacdes oriundas da PGF estéo dispensadas do preenchimento do formulério de
que trata o inciso | do caput.

Secéo |
Da inclusé@o do registro do devedor

Art. 32 Os débitos para com o INSS seréo inscritos no Cadin, devidamente apurados e comprovados,
com vistas ao ressarcimento aos cofres da Previdéncia Social.

Art. 42 Somente os débitos cujos valores sejam iguais ou superiores a R$ 1.000,00 (mil reais) serdo
objeto de inscri¢do no Cadin.

8§ 12 A verificacdo do limite para inscricdo no Cadin deve ser realizada mediante a utilizag@o dos indices
de correg@o especificos para atualizag@o do débito, sem a incidéncia dos juros.

& 22 O monitoramento do valor até que este alcance o montante necessdrio para a inscricdo cabe &
drea responsdvel pela apuracéo do débito.

Art. 52 A notificacdo ao devedor deverd ser expedida pela drea que apurou o débito, mediante processo
administrativo, comunicando-lhe:

| - da existéncia do fato passivel de inclus@o de seu nome como responsavel no Cadin; e
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Il - todas as informacdes pertinentes ao débito.

Art. 62 Confirmado o recebimento da notificagdo enviada ao devedor para pagamento do débito, a
incluséo de seu nome no Cadin serd efetuada em trinta dias apés a data da ciéncia.

Art. 72 A data da confirmacéo do recebimento da notificacdo enviada ao devedor dar-se-4:

| - por Aviso de Recebimento - AR, quando encaminhada via postal;

Il - a partir do 162 (décimo sexto) dia apds a data da publicacdo do edital de cobrango;

Il - na data da consulta efetuada pelo interessado ou seu representante ao processo eletrénico, no caso
de notificacdo eletrénica; e

IV - pela manifestacdo expressa do interessado no processo fisico, quando a notificagdo tiver sido
realizada pessoalmente, nos casos aplicaveis & época de sua utilizagao.

Art. 82 A inclus@o no Cadin sem a devida observéncia dos procedimentos previstos nos arts. 52 a 72
sujeitard a drea responsével pela apuracdo as penalidades estabelecidas na Lei n2 8.112, de 11 de dezembro
de 1990, e no Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943 - Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 92 Cada inscrigdo em divida ativa, obrigacdo ou irregularidade passivel de inclusdo no Cadin deverd
ser objeto de registro préprio por devedor.

Pardgrafo GUnico. As obrigagdes ou irregularidades decorrentes da mesma relagéo juridica contra o
mesmo devedor poderdo ser agrupadas em um Unico registro, caso em que a baixa do apontamento somente
serd realizada apds a regularizagéo de todas as pendéncias.

Secéo |l
Da suspensédo de registro do devedor no Cadin

Art. 10. A suspensdo do registro no Cadin ocorrerd por:

| - ajuizamento de agGo com o objetivo de discutir a natureza da obrigagéo ou o seu valor, com o
oferecimento de garantia idénea e suficiente ao juizo, na forma da lei;

Il - adesd@o s modalidades disponiveis de pagamento do crédito devido ao INSS;

Il - suspensdo da exigibilidade do crédito devido ao INSS, objeto do registro, nos termos da lei;

IV - decisdo administrativa; ou

V - decis@o judicial sem transito em julgado.

Secéo Il
Da excluséo de registro do devedor no Cadin

Art. 11. A exclusdo do registro no Cadin ocorrerd nas seguintes situacdes:

| - quitacdo integral do valor devido ao INSS;

Il - prescrigdo da acdo de cobrango;

Il - deciséo administrativa, favordvel ao devedor de cardter irreformdvel; ou

IV - decisdo judicial transitada em julgado.

Art. 12. A comprovacdo da extinggo do débito dar-se-4 mediante qualquer ato ou fato
juridico/administrativo que faca extinguir a obrigac@o respectiva que deu origem & inscricdo do devedor.

Pardgrafo Unico. A comprovacéo do pagamento seré efetuada por meio da confirmacéo do ingresso da
receita aos cofres do INSS.

Art. 13. Em qualquer caso a exclusdo serd feita no prazo mdéximo de 5 (cinco) dias Uteis, depois de
verificadas as condicdes que a autorizem.

Pardgrafo Unico. Se por motivo fundamentado néo for possivel o cumprimento do prazo estipulado, a
competéncia para expedir a certiddo de regularidade da divida ao interessado, permitida a subdelegagéo, serd
dos seguintes Diretores, conforme a origem do débito:

| - de Orcamento, Financas e Logistica;

Il - de Gestd@o de Pessoas; ou

Il - de Beneficios e Relacionamento com o Cidadéo.
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CAPITULO II
DAS PENALIDADES E OBRIGATORIEDADE DAS INFORMAGCOES

Secéo |
Das penalidades

Art. 14. As pessoas fisicas ou juridicas com registro no Cadin ficaréo impedidas de participar da:

| - realizacGo de operagdo de crédito que envolva a utilizagdo de recursos pUblicos;

Il - concessdo de incentivos fiscais e financeiros; e

Il - celebracéo de convénios, acordos, ajustes ou contratos que envolvam desembolsos, a qualquer titulo,
de recursos publicos e respectivos aditamentos.

Pardgrafo Unico. O INSS estd obrigado a efetuar consulta prévia ao Cadin para a realizacéo de qualquer
dos atos previstos nos incisos | a lll do caput.

Secéo I
Da obrigatoriedade das informacées

Art. 15. As pessoas fisicas e juridicas incluidas no Cadin terdo acesso as informacdes a elas referentes
mediante acesso ao Cadin pela pdgina www.gov.br/cadin e o login deverd ser realizado por meio da conta
GOV.BR.

Paragrafo Gnico. A drea que apurou o débito possui a competéncia de informar o nimero do processo
administrativo, fornecer as informacées adicionais e detalhadas sobre os motivos da incluséo do registro e
corrigir eventuais inconsisténcias no formuldrio RRCadin, cuja atribuicdo possa ser cumprida diretamente ou,
com a devida autorizacdo, por meio de outro érgdo ou entidade integrante do Cadin.

Art. 16. A drea de Contabilidade deverd manter sob sua responsabilidade as informagées detalhadas
sobre as operacées ou situacdes que tenham sido registradas no Cadin, inclusive para atender ao que dispdem
osarts. 10 a 13.

Art. 17. O controle do registro do devedor inscrito no Cadin serd mantido pelos sistemas corporativos
institucionais para esse fim e pela drea de Contabilidade (oficios do Tribunal de Contas da Unido -
TCU/comunicacdes processuais e outros) com a anotagdo do nimero do processo que apurou o débito.

Pardgrafo Unico. Todos os registros de inclusdo, suspenséo e exclus@o efetuados no Cadin-PGFN seréo,
obrigatoriamente, incluidos no médulo CADIN do Sistema de Gestéo de Orgamento Finangas e Contabilidade -
OFCWeb.

CAPITULO IlI
DISPOSICOES GERAIS

Art. 18. Os créditos tributdrios e néo tributdrios das autarquias e fundagdes publicas federais passaréo
d gest@o da PGF decorrido o prazo de 120 (cento e vinte) dias da constituigc@o definitiva, independentemente da
adogdo das providéncias administrativas pendentes ou da existéncia de decisdo judicial que impeca o registro
contébil ou a inscricdo do devedor no Cadin, conforme o Decreto n? 9.194, de 7 de novembro de 2017.

Art. 19. Revoga-se a Portaria n2 1.495/PRES/INSS, de 28 de junho de 2013, publicada no Didrio Oficial
da UniGo n2 125, de 2 de julho de 2013.

Art. 20. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GILBERTO WALLER JUNIOR

(DOU, 09.04.2026)

BOLT9670---WIN/INTER
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[ INSS - TABELA PRATICA PARA RECOLHIMENTO EM ATRASO - MAIO/2026 ]

Para utilizagdo desta tabela, considerar o més de competéncia da contribuicao,

ANO COMPETENCIA JUROS% MULTA%
janeiro 57,42 20,00
fevereiro 57,22 20,00
margo 57,01 20,00
abril 56,74 20,00
maio 56,43 20,00
junho 56,07 20,00
2021 julho 55,64 20,00
agosto 55,20 20,00
setembro 54,71 20,00
outubro 54,12 20,00
novembro 53,35 20,00
dezembro 52,62 20,00
janeiro 51,86 20,00
fevereiro 50,93 20,00
margo 50,10 20,00
abril 49,07 20,00
maio 48,05 20,00
junho 47,02 20,00
e julho 45,85 20,00
agosto 44,78 20,00
setembro 43,76 20,00
outubro 42,74 20,00
novembro 41,62 20,00
dezembro 40,50 20,00
janeiro 39,58 20,00
fevereiro 38,41 20,00
margo 37,49 20,00
abril 36,37 20,00
maio 35,30 20,00
junho 34,23 20,00
2 julho 33,09 20,00
agosto 32,12 20,00
setembro 31,12 20,00
outubro 30,20 20,00
novembro 29,31 20,00
dezembro 28,34 20,00
janeiro 27,54 20,00
fevereiro 26,71 20,00
margo 25,82 20,00
abril 24,99 20,00
maio 24,20 20,00
junho 23,29 20,00
g julho 22,42 20,00
agosto 21,58 20,00
setembro 20,65 20,00
outubro 19,86 20,00
novembro 18,93 20,00
dezembro 17,92 20,00
janeiro 16,93 20,00
fevereiro 15,97 20,00
margo 14,91 20,00
abril 13,77 20,00
maio 12,67 20,00
junho 11,39 20,00
2025 iulho 10,23 20,00
agosto 9,01 20,00
setembro 7,73 20,00
outubro 6,68 20,00
novembro 5,46 20,00
dezembro 4,30 20,00
Janeiro 3,30 20,00
Fevereiro 2,09 *
2026 Marco 1,00 *
abril 0,00 *

(*) A MULTA SERA DE 0,33% POR DIA DE ATRASO, LIMITADA A 20%,
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PREVIDENCIA SOCIAL - NORMAS GERAIS DE TRIBUTACAO E DE ARRECADACAO DAS
CONTRIBUICOES SOCIAIS DESTINADAS A PREVIDENCIA SOCIAL E DAS CONTRIBUICOES
DESTINADAS A OUTRAS ENTIDADES OU FUNDOS - PROCEDIMENTOS E ATRIBUICOES DA
FISCALIZACAO - CONSOLIDACAO - ALTERACOES

INSTRUGCAO NORMATIVA RFB N° 2.321, DE 6 DE ABRIL DE 2026.

OBSERVACOES INFORMEF

O Secretdrio Especial da Receita Federal do Brasil, por meio da Instrucéo Normativa RFB n2
2.321/2026, altera a Instruggo Normativa RFB n2 2.110/2022 *(V. Bol. 1956 - LT), que dispde sobre normas
gerais de tributac@o previdencidria e de arrecadacdo das contribuices sociais destinadas & Previdéncia
Social e das contribuicdes devidas a terceiros, administradas pela Secretaria Especial da Receita Federal do
Brasil.

PARECER DO ATO LEGISLATIVO

A Instrugéo Normativa RFB n2 2.321/2026, publicada em abril de 2026, altera normas gerais de
tributagéo previdencidria (IN RFB n2 2.110/2022), elevando aliquotas de contribuig@o para produtores rurais
pessoa juridica a partir da competéncia abril/2026, em cumprimento & Lei Complementar 224/2025,
impactando a apuragdo de CPB e GILRAT.

INFORMEF LTDA.
Consultoria, Tributdria, Trabalhista e Empresarial.
“Produzindo informagé@o segura, normativa e prdtica para decisées estratégicas”.

Altera a Instrucdo Normativa RFB n® 2.110, de 17 de outubro de 2022, que dispde sobre normas gerais
de tributacéo previdenciéria e de arrecadacéo das contribuicdes sociais destinadas & Previdéncia Social
e das contribuicées devidas a terceiros, administradas pela Secretaria Especial da Receita Federal do
Brasil.

O SECRETARIO ESPECIAL DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL, no uso da atribuicéo que lhe confere o art.
350, caput, inciso lll, do Regimento Interno da Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil, aprovado pela
Portaria ME n2 284, de 27 de julho de 2020, e tendo em vista o disposto na Lei Complementar n? 224, de 26
de dezembro de 2025, na Lei n? 8.212, de 24 de julho de 1991, na Lei n2 8.213, de 24 de julho de 1991, na
Lei n2 8.870, de 15 de abril de 1994, na Lei n2 10.666, de 8 de maio de 2003, na Lei n2 11.457, de 16 de
marco de 2007, e no Decreto n2 3.048, de 6 de maio de 1999,

RESOLVE:

Art. 12 Alnstrucdo Normativa RFB n22.110, de 17 de outubro de 2022, passa a vigorar com as seguintes
alteracdes:

a) 2,5% (dois inteiros e cinco décimos por cento) da receita bruta proveniente da comercializacéo
da sua producéo, até 17 de abril de 2018;

b) 1,7% (um inteiro e sete décimos por cento) da receita bruta proveniente da comercializacéo
da sua producéo, de 18 de abril de 2018 até 31 de margo de 2026; e

c) 1,87% (um inteiro e oitenta e sete centésimos por cento) da receita bruta proveniente da
comercializacdo da sua produgéo, a partir de 12 de abril de 2026; e

[l - em substituicGo & contribuigdo prevista no inciso Il do caput, para o financiamento da
aposentadoria especial e dos beneficios concedidos em razéo do grau de incidéncia de incapacidade
para o trabalho decorrente dos riscos ambientais da atividade, é de:

a) 0,1% (um décimo por cento) da receita bruta proveniente da comercializagdo de sua
produgdo, até 31 de margo de 2026; e

b) 0,11% (onze centésimos por cento) da receita bruta proveniente da comercializagdo de sua
produgdo, a partir de 12 de abril de 2026.
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8§ 15. A aliquota da contribuicé@o prevista no inciso | do caput, para os municipios enquadrados
nos coeficientes inferiores a 4,0 (quatro inteiros) da tabela de faixas de habitantes constante do art. 91,
8§ 22, da Lei n2 5.172, de 25 de outubro de 1966, serd de: (Lei n2 8.212, de 11 de dezembro de 1991,
art. 22, § 17; e Lei Complementar n? 224, de 26 de dezembro de 2025, art. 42, § 42, inciso |l)

| - 8% (oito por cento), até 31 de dezembro de 2024;

[l - 12% (doze por cento), no ano de 2025;

[l - no ano de 2026:

a) 16% (dezesseis por cento), até 31 de margo de 2026; e

b) 16,4% (dezesseis inteiros e quatro décimos por cento), a partir de 12 de abril de 2026; e

IV - 20% (vinte por cento), a partir de 12 de janeiro de 2027.

§ 16. Para fins de aproveitamento das aliquotas reduzidas de que trata o § 15, o municipio
deverd estar em situagdo de regularidade quanto ao disposto no art. 60 da Lei n2 9.069, de 29 de junho
de 1995. (Lei n2 8.212, de 11 de dezembro de 1991, art. 22, § 18)" (NR)

"AFE TG e

8§ 12. A empresa adquirente, consumidora, consignatdria ou cooperativa, ou a pessoa fisica
adquirente ndo produtora rural, quando sub-rogados nas obrigagdes do produtor rural pessoa fisica e
do segurado especial, deverdo realizar a distincdo entre essas categorias de segurados para fins de
identificacé@o do valor a ser retido, conforme aliquotas constantes dos Anexos I, IV e V.

8§ 13. O segurado especial deverd informar & empresa adquirente, consumidora, consignatéria
ou cooperativa, ou a pessoa fisica adquirente ndo produtora rural, sobre sua condicdo de segurado
especial, conforme modelo constante do Anexo IX, para fins do disposto no § 12." (NR)

"A202. e S

| - nos cinco primeiros anos-calendério de sua constituigdo: (Lei Complementar n2 224, de 26
de dezembro de 2025, art. 42, § 42, inciso VI)

a) 5% (cinco por cento), até 31 de margo de 2026; e

b) 5,5% (cinco inteiros e cinco décimos por cento), a partir de 12 de abril de 2026; e

Il - a partir do inicio do sexto ano-calenddrio de sua constituicdo: (Lei Complementar n2 224, de
26 de dezembro de 2025, art. 42, § 42, inciso VI)

a) 4% (quatro por cento), até 31 de margo de 2026; e

b) 4,4% (quatro inteiros e quatro décimos por cento), a partir de 12 de abril de 2026.

Art. 22 Os Anexos lll, IV e V da Instrucdo Normativa RFB n? 2.110, de 17 de outubro de 2022, ficam

substituidos, respectivamente, pelos Anexos |, Il e lll desta Instrucéio Normativa.

Art. 32 A Instrucdo Normativa RFB n2 2.110, de 17 de outubro de 2022, passa a vigorar acrescida do

Anexo IX, nos termos do Anexo IV desta Instrucdo Normativa.

Art. 42 Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagéo no Didrio Oficial da Unido.
ROBINSON SAKIYAMA BARREIRINHAS
ANEXO |

(Anexo Il da Instrugéo Normativa RFB n2 2.110, de 17 de outubro de 2022)

CcoDIG |
0] DO |ALIQUOTAS (%)
FPAS
Saldrio Fund Total
Prev. . - Incr |Sen .|Sen |Ses |Sebr |DP | V"%° |sen Sen |Sesco .09
. Gilrat . |Sesi Aerovi Sest Terceir
Social Educa |a |ai ac |c |oe |C |, ar at |op
N drio os
¢Go
00 (00 |00 |001 /00 |006 |01 05110 |20
0001 102 04 08 |6 (32 |4 |28 (9296 |97 |24 |4g |407¢
507 20 Varidvel |2,5 0,2(10/1,5|--- |--- |0,6 |--- |--- 5,8
507
Cooperat |20 Varidvel |2,5 0,2 |- |- |- |--- 0,6 |--- |--- e |- - 12,5 15,8
iva
515 20 Variavel | 2,5 02|-- |---|1,0/1,5|0,6 |--- |--- 5,8

390



INFORMEF LEGISLACAO TRABALHISTA MAIO/2026 - 12 DECENDIO - N2 2083

515
Cooperat |20 Variével |2,5 0,2 |--- |- |-== |--- 0,6 |--- |--- - |- |- 2,5 |5,8

iva
523 20 Variével | 2,5 0,2 === [eme [ome eme [eee [ee |[-e- 2,7
531 20 Variavel |2,5 2,7 |- |- |- [|--- |- |[--- |--- R LT i P 5,2
540 20 Variével |2,5 0,2 |--- |- |- |- |--- |2,5|--- 5,2
558 20 Varidvel |2,5 0,2 [--- |-== |-== |[-== [--- [--- [2,5 S ool ECTI e 5,2
566 20 Variével |2,5 0,2 |--- |--- |--- |1,5/0,3 |--- |--- S O P

566
Cooperat |20 Varigvel 2,5 (0,2 |- |- |- |- [0,3 |- <= | |- |- 12,5 |55

Iva
574 20 Varidvel 2,5 (0,2 |- |- | [1,5]0,3 |-= |- o= |ew | - |45

574
Cooperat |20 Varidvel |2,5 0,2 [--- |[-== [--= [--- [0,3 |-=- |--- —ee |ee- === 2,5 |55
iva

582 20 Variavel | --- R N e P B P e T LRI R P ---
590 20 Varidvel |2,5 2,5
604 2,5 0,2 |- === |-mm e [ e |- 2,7
612 20 Varidvel |2,5 0,2 |- |--- |--- |--- 0,6 |--- |--- - 11,5[1,0 |--- 5,8

612
Cooperat |20 Variavel | 2,5 0,2 |--- |--- |--= |--- |0,6 |--- |--- -ee |ee- |--- 2,5 |5,8
iva

620 20 — 1,510 25
639
647 25 (02| |- | [1,5/0,3 |- |- S IR O P
655 20 Variavel 2,5 |-- |ooe oo o e e e | S IR O P
680 20 Variavel (2,5 (0,2 |- == |- e o (2,5 |- S I R N ¥

680
Operado
r
portudrio
sujeito &
CPRB
736 22,5 Variével |2,5 0,2 |- === |-= e [ e - 2,7

736
Cooperat (22,5 Variével |2,5 0,2 |- === |-= e [ e |- 2,7
iva (1)

744 Seg.
Especial |1,2 0,1 0,2 |--- |--- |--- 0,2
(2)

Varidvel (2,5 0,2 | <= | e |eee |eoe | |2,5 |-oe S P N L

744 ]'? 0'}
Pessoa Até Até - T P P P P P 0,2 |--- |--- |--- 0,2
. 31/3/2 |31/3/2 ’ /
Fisica (2)

026 026

1,32 0,11

A partir|A partir
de de
12/4/2 |19/4/2
026 026

744 1,7 0,1 0.2 0,25
Pessoa
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Juridica  |Até Até
(3) 31/3/2 |31/3/2

026 026

1,87 0,11

A partir|A partir

de de

12/4/2 |12/4/2

026 026
744 0.2
Agroindo |2,5 0,1 5' 0,25
stria
787 20 Variavel | 2,5 O 7 U O U R I o 2,5 |- |- |- 5,2
787
Cooperat |20 Variavel | 2,5 0,2 |--- |-== == |eem e feee e cee |- - 12,5 5,2
iva (1)
795
Cooperat |20 Variavel | 2,5 2,7 |- |--- e e e e |- e |- - 2,5 17,7
iva
825 2,5 2,7 |- |--- e e e e - 5,2
833 2,5 0,2(10/(1,5|--- |--- |0,6 |--- |--- 5,8
876 20 Variavel | ---

Nota (1): As cooperativas de crédito contribuem para o Servico Nacional de Aprendizagem do
Cooperativismo - Sescoop, em substituicdo & contribuicdo patronal adicional de 2,5% (dois inteiros e cinco
décimos por cento), com enquadramento no cédigo FPAS 787 (art. 99, caput, inciso Il, da Instru¢cdo Normativa
RFB n22.110, de 17 de outubro de 2022). As demais cooperativas que desenvolvem atividades do cédigo FPAS
736 sujeitam-se & contribuic@o patronal adicional devida & Seguridade Social de 2,5% (dois inteiros e cinco
décimos por cento), sem contribuicdo para o Sescoop por néo estarem abrangidas pelo art. 10, caput, inciso |,
e § 10, da Medida Proviséria n? 2.168-40, de 24 de agosto de 2001.

Nota (2): A aliquota da contribuicéo previdenciéria do produtor rural pessoa fisica e do segurado
especial incidente sobre a receita bruta, prevista no art. 25, caput, inciso |, da Lei n2 8.212, de 24 de julho de
1991, é de:

(2.1) 2% (dois por cento), até 31 de dezembro de 2017, em decorréncia da alteragéo promovida pela
Lei n2 8.540, de 22 de dezembro de 1992;

(2.2) 1,2% (um inteiro e dois décimos por cento), a partir de 12 de janeiro de 2018, para o segurado
especial;

(2.3) 1,2% (um inteiro e dois décimos por cento), de 12 de janeiro de 2018 até 31 de margo de 2026,
em decorréncia do disposto no art. 42, § 42, inciso VI, e art. 14, da Lei Complementar n? 224, de 26 de dezembro
de 2025, para o produtor rural pessoa fisica; e

(2.4) 1,32% (um inteiro e trinta e dois centésimos por cento), a partir de 12 de abril de 2026, em
decorréncia do disposto no art. 42, § 42, inciso VI, e art. 14, da Lei Complementar n? 224, de 26 de dezembro
de 2025, para o produtor rural pessoa fisica.

Nota (3): A aliquota da contribuic@o previdencidria do produtor rural pessoa juridica incidente sobre a
receita bruta, prevista no art. 25, caput, inciso |, da Lei n2 8.870, de 15 de abril de 1994, é de:

(3.1) 2,5% (dois inteiros e cinco décimos por cento), até 17 de abril de 2018, com redagdo anterior & Lei
n2 13.606, de 9 de janeiro de 2018;

(3.2) 1,7% (um inteiro e sete décimos por cento), de 18 de abril de 2018 até 31 de margo de 2026, em
decorréncia do disposto no art. 15 da Lei n2 13.606, de 9 de janeiro de 2018, e no art. 42, § 42, inciso VI, e art.
14, da Lei Complementar n2 224, de 26 de dezembro de 2025; e

(3.3) 1,87% (um inteiro e oitenta e sete centésimos por cento), a partir de 12 de abril de 2026, em
decorréncia do disposto no art. 42, § 42, inciso VI, e art. 14, da Lei Complementar n2 224, de 26 de dezembro
de 2025.

Nota: Fundamentagéo legal das contribuicdes devidas a terceiros e observagées relevantes:

,SALARIO-EDUCACAO - Constituicdo Federal, art. 212, § 52; Lei n® 9.424, de 24 de dezembro de 1996,
art. 15; Decreto n2 6.003, de 28 de dezembro de 2006, arts. 12 e 2°.

LINCRA - Lei n2 2.613, de 23 de setembro de 1.955, art. 22, caput, inciso |l; Decreto-Lei n2 1.146, de
31 de dezembro de 1970; Lei n2 7.787, de 30 de junho de 1989. Contribuicdo de 2,5% (dois inteiros e cinco
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décimos por cento) e adicional de 0,2% (dois décimos por cento). O art. 32 do Decreto-Lei n? 1.146, de 31 de
dezembro de 1970, estabelece adicional de 0,4% (quatro décimos por cento). Contudo o art. 12, caput, inciso |,
item 1, destina apenas 50% (cinquenta por cento) dessa contribui¢éo adicional ao Incra.

LSENAI - Decreto-Lei n? 4.048, de 22 de janeiro de 1942, arts. 42 e 62; Decreto-Lei n2 4.936, de 7 de
novembro de 1942, art. 32; Decreto-Lei n® 6.246, de 5 de fevereiro de 1944, arts. 12 e 2°.

,SESI - Decreto-Lei n2 9.403, de 25 de junho de 1946, art. 32; Lei n2 8.036, de 11 de maio de 1990,
art. 30.

LSENAC - Decreto-Lei n2 8.621, de 10 de janeiro de 1946, art. 42.

LSESC - Decreto-Lei n? 9.853, de 13 de setembro de 1946, art. 32; Lei n2 8.036, de 11 de maio de
1990, art. 30.

LSENAR - Lei n2 8.315, de 23 de dezembro de 1991, art. 32; Lei n2 9.528, de 10 de dezembro de 1997,
art. 62; Lei n2 8.212, de 24 de julho de 1991, art. 22-A, § 59; Lei n2 8.870, de 15 de abril de 1994, art. 25, §
12,

LSEST e SENAT - Lei n2 8.706, de 14 de setembro de 1993, art. 72. As contribuicdes devidas ao Sesi, no
percentual de 1,5% (um inteiro e cinco décimos por cento), devidas pelas empresas de transporte rodovidrio,
foram transferidas ao Sest; e as devidas ao Senai, no percentual de 1% (um por cento), foram transferidas ao
Senat.

L,SESCOOP - Medida Proviséria n2 2.168-40, de 24 de agosto de 2001, art. 10. De acordo com o art.
10, § 22, da Medida Proviséria n? 2.168-40, de 24 de agosto de 2001, a contribuicdo de 2,5% (dois inteiros e
cinco décimos por cento), devida pelas cooperativas ao Sescoop, substitui as devidas ao Sesi, Senai, Sesc, Senac,
Sest, Senat e Senar.

LSEBRAE - Lei n? 8.029, de 12 de abril de 1990, art. 82, § 39, alinea "¢". O adicional de 0,3% (trés
décimos por cento) para o Sebrae deve incidir sobre cada uma das contribui¢des devidas ao Sesc, Senac, Sesi e
Senai, alcancando até 0,6% (seis décimos por cento) na empresa.

_FUNDO AEROVIARIO - Decreto-Lei n2 1.305, de 8 de janeiro de 1974, art. 12. A contribuicdo de 1%
(um por cento), que era devida ao Senai (art. 12 do Decreto-Lei n2 6.246, de 5 de fevereiro de 1944) pelas
empresas aeroportudrias, passou a ser recolhida ao Fundo Aerovidrio. Também a contribuicéo de 1,5% (um
inteiro e cinco décimos por cento), devida ao Sesi e ao Sesc (art. 24 da Lei n25.107, de 13 de setembro de 1966,
e art. 30 da Lei n2 8.036, de 11 de maio de 1990) por tais empresas, passou a ser devida ao Fundo, totalizando
assim o percentual de 2,5% (dois inteiros e cinco décimos por cento) para o Fundo Aerovidrio, conforme
estabelece o Decreto-Lei n? 1.305, de 8 de janeiro de 1974.

.DPC - Lei n2 5.461, de 25 de junho de 1968, art. 12. A contribuicéo de 1% (um por cento), que era
devida ao Senai (art. 12 do Decreto-Lei n® 6.246, de 5 de fevereiro de 1944) pelas empresas de navegacéo e
portudrias, passou a ser recolhida ao Fundo de Desenvolvimento do Ensino Profissional Maritimo - FDEPM -
Diretoria de Portos e Costas. Também a contribuicéo de 1,5% (um inteiro e cinco décimos por cento), devida por
tais empresas ao Sesi e ao Sesc (art. 24 da Lei n 5.107, de 13 de setembro de 1966, e art. 30 da Lei n® 8.036,
de 11 de maio de 1990), passou a ser devida ao Fundo, totalizando assim o percentual de 2,5% (dois inteiros e
cinco décimos por cento) para o FDEPM, conforme estabelece o art. 12 da Lei n2 5.461, de 25 de junho de 1968.

ANEXO Il

(Anexo IV da Instrugdo Normativa RFB n2 2.110, de 17 de outubro de 2022)
CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA PATRONAL E PARA O SENAR INCIDENTE SOBRE A RECEITA DA
COMERCIALIZACAO DA PRODUCAO RURAL

CONTRIBUINTE |FUNDAMENTAGCAO PERIODO | ALIQUOTAS CcODIGO

. PREVIDENCIA
PREVIDENCIA GILRAT SENAR | TOTAL

Art. 25 da Lei n2 8.870, de 15

Produtor Rural | de abril de 1994, com %]9/]/2002 a

Pessoa Juridica (1) [redagdo dada pela Lei n2 17/4/2018 2,5% 0,1% 0,25% |2,85% |744
(2) (7)(8) 10.256, de 9 de julho de
2001

Art. 25 da Lei n2 8.870, de 15
de abril de 1994, com a

redagdo dada pela Lei n2 18/4/2018 a

H H 0, [v) 0, 0,
13.606, .de 9 de janeiro de 31/3/2026 1,7% 0,1% 0,25% |2,05% | 744
2018, cuja promulgagdo das
partes vetadas ocorreu em 18
de abril de 2018 (5)
Art. 25 da Lei n2 8.212, de 24 |A partir de 1.87% 0,11% 0,25% |2,23% | 744

de julho de 1991, c/c art. 42,112/4/2026
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§ 49, inciso VI, da Lei
Complementar n2 224, de 26
de dezembro de 2025 (8)

Art. 25 da Lei n28.212, de 24
Produtor Rural |de julho de 1991; art. 62 da
Pessoa Fisica -|Lei n? 9.528, de 10 de
segurado dezembro de 1997, com a
contribuinte redagdo dada pela Lei n®
individual (7)(8) 10.256, de 9 de julho de
2001

Art. 25 da Lei n2 8.212, de 24
de julho de 1991, com a
redagGo dada pela Lei n2
13.606, de 9 de janeiro de
2018; art. 62 da Lei n2 9.528,
de 10 de dezembro de 1997,
com a redacdo dada pela Lei
n2 10.256, de 9 de julho de
2001 (6)

Art. 25 da Lei n28.212, de 24
de julho de 1991, c/c art. 48,
§ 42 inciso VI da Lei
Complementar n? 224, de 26
de dezembro de 2025 (8)

Art. 195, § 82, da Constituicdo
Federal; art. 25 da Lei n®
8.212, de 24 de julho de
1991; art. 62 da Lei n®
9.528, de 10 de dezembro de
1997, com a redag¢o dada
pela

Lei n2 10.256, de 9 de julho
de 2001

Art. 25 da Lei n28.212, de 24
de julho de 1991, com a
redacdo dada pela Lei n2
13.606, de 9 de janeiro de
2018; art. 62 da Lei n2 9.528,
de 10 de dezembro de 1997,
com a redacdo dada pela Lei
n? 10.256, de 9 de julho de
2001 (6)

Art. 22-A da Lei n2 8.212, de
24 de julho de 1991,
acrescentado  pela Lei n2

Agroindustria (1) |10.256, de 9 de julho de
2001, alterado pela Lei n2
10.684, de 30 de maio de
2003 (3) (4)

12/1/2002 «

0, 0, 0, 0,
31/12/2017 2,0% 0,1% 02% (2,3% |744

1¢/1/2018 a

0, 0, 0 0,
31/3/2026 1,2% 0,1% 02% |[1,5% |744

A partir de

0, 0, o o
12/4/2026 | 132% 0,11% 0,2% |[1,63% (744

Produtor Rural
Pessoa

Fisica - Segurado
Especial

1¢/1/2002 «

0, 0, 0 0,
31/12/2017 2,0% 0,17% 02% (2,3% |744

A partir de

0, 0, o o
1212018 |1 2% 0,1% 02% |1,5% |744

A partir de

0, 0, 0, 0,
12/9/2003 2,5% 0,1% 0,25% (2,85% |744

Notas:

(1) A prestacdo de servigos a terceiros pelas agroindUstrias e pelos produtores rurais pessoas juridicas
estd sujeita as contribuicdes sociais patronais calculadas sobre a remuneracdo dos segurados, conforme
estabelece o art. 22 da Lei n2 8.212, de 24 de julho de 1991, sendo que a receita bruta correspondente aos
servigos prestados a terceiros é excluida da base de célculo da contribuig@o sobre a receita da comercializago
da produgéo.

(2) O produtor rural pessoa juridica que tem outra atividade econémica fica excluido do regime da
substituicdo de contribui¢@o, conforme estabelece o art. 201, § 22, do Regulamento da Previdéncia Social,
aprovado pelo Decreto n? 3.048, de 6 de maio de 1999, devendo a contribui¢éo previdencidria patronal e para
o Servico Nacional de Aprendizagem Rural - Senar incidir sobre a remuneragéo dos segurados empregados e
trabalhadores avulsos.

(3) O fato gerador das contribuicdes da agroindistria ocorre na comercializacdo do produto decorrente
da industrializacdo da producéo rural prépria e da adquirida de terceiros, incluida a comercializacdo de eventual
parte de produgdo rural néo industrializada, exceto em relagdo as agroindUstrias de piscicultura, carcinicultura,

394



INFORMEF LEGISLACAO TRABALHISTA MAIO/2026 - 12 DECENDIO - N2 2083

suinocultura e avicultura, e &s cooperativas agroindustriais, que permanecem com a obrigacdo do recolhimento
da contribuicdo patronal sobre a folha de pagamento, setor agrdrio e industrial (art. 22-A, § 42, da Lei n28.212,
de 24 de julho de 1991, acrescentado pela Lei n2 10.256, de 9 de julho de 2001).

(4) A Lei n2 10.684, de 30 de maio de 2003, alterou o art. 22-A da Lei n2 8.212, de 24 de julho de
1991, para excluir, a partir de 12 de setembro de 2003, as pessoas juridicas que se dedicam apenas ao
florestamento e reflorestamento como fonte de matéria-prima para industrializacdo prépria mediante a utilizacéo
de processo industrial que modifique a natureza quimica da madeira ou a transforme em pasta celulésica, ainda
que comercializem residuos vegetais ou sobras ou partes da producgéo rural (exceto se a receita bruta decorrente
desta comercializag@o representar 1% (um por cento) ou mais de sua receita bruta proveniente da
comercializag@o da produgdo).

(5) A Lei n2 13.606, de 9 de janeiro de 2018, reduziu a aliquota da contribuigdo do produtor rural
pessoa juridica, prevista no art. 25 da Lei n? 8.870, de 15 de abril de 1994, de 2,5% (dois inteiros e cinco
décimos por cento) para 1,7% (um inteiro e sete décimos por cento). No entanto, essa alteracdo decorreu da
rejeicdo do veto pelo Congresso Nacional ao art. 25, caput, inciso |, da Lei n2 8.870, de 15 de abril de 1994,
com redagdo dada por aquela lei, de forma que o dispositivo originalmente vetado foi promulgado, juntamente
com as demais partes vetadas, em 17 de abril de 2018, e publicado no Didrio Oficial da UniGo, em 18 de abril
de 2018, data a partir da qual os dispositivos passaram a ter vigéncia.

(6) A Lei n2? 13.606, de 9 de janeiro de 2018, reduziu a aliquota da contribuicdo do produtor rural
pessoa fisica e do segurado especial, prevista no art. 25 da Lei n2 8.212, de 24 de julho de 1991, de 2,0% (dois
por cento) para 1,2% (um inteiro e dois décimos por cento), com vigéncia a partir de 12 de janeiro de 2018.

(7) Os produtores rurais pessoas fisica e juridica podem optar pelo recolhimento da contribuigéo
previdencidria patronal incidente sobre a folha de pagamento, conforme estabelecem o art. 25, § 13, da Lei n®
8.212, de 24 de julho de 1991, e o art. 25, § 72, da Lei n2 8.870, de 15 de abril de 1994, com redagdo dada
pela Lei n2 13.606, de 9 de janeiro de 2018, situagdo em que a contribui¢éo ao Senar a cargo do produtor rural
pessoa juridica também incide sobre a folha, e a do produtor rural pessoa fisica continua incidindo sobre a
receita da comercializagéo da produgéo rural (art. 32, caput, inciso |, da Lei n2 8.315, de 23 de dezembro de
1991; art. 62 da Lei n2 9.528, de 10 de dezembro de 1997; e Solucéo de Consulta n? 53, de 23 de junho de
2020).

(8) As novas aliquotas fixadas a partir de 12 de abril de 2026 séo decorrentes da determinacdo da
reducdo de beneficios fiscais estabelecida pelo art. 42, § 42, inciso VI, da Lei Complementar n2 224, de 26 de
dezembro de 2025.

ANEXO Il

(Anexo V da Instrucéo Normativa RFB n2 2.110, de 17 de outubro de 2022)

CONTRIBUIQOES DEVIDAS POR AGROINDUSTRIA, PRODUTORES RURAIS (PESSOA JURIDICA,
PESSOAFISICA E SEGURADO ESPECIAL), CONSORCIO DE PRODUTORES, GARIMPEIROS, EMPRESAS DE
CAPTURA DE PESCADO
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o
Normat ,
. I Céd.
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n e cdlculo AS os
2.110,
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2022
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s
empregad Empres Empres Fnd |Incr |Sen .|Sebr |DP |Sen Tofall
os e . | Sesi c lar terceir
trabalhad | © Gilrat (¢ |9 @ e os
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avulsos
00 |00 |000|/00 [006 |01 |051
01 |02 |4 08 |4 28 |2
Art. Agromdusfr 8% o 11%
100, ia de|Remunerag A ird
inciso Il, | piscicultura |&o de ]opgerIrO?e 25102 9
alinea |, segurados |28 10515 | /3202 [ogy,  ltopaze 22 (9210 L L L 125 |50
n_n .. 7 0: A) A) A)
a'; e carcinicultu [do setor o
Art L 7,5% a
rt. ra, criag@o 14%
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"a", item
1
Art. N o
146, Consédrcio 8% a “A)
inciso |simplificad |Remunerag 60 /]Axgp;gglrodze 25102
XIX;e |o de|do de 4 0003 0: - - (y’ (y’ - - - - - 2,7%
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. 75% a
157, rurais 149%
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Notas:

1. AGROINDUSTRIAS

1.1. As agroindUstrias, exceto as de que trata o art. 100, caput, inciso Il, alineas "a" e "b", da Instrugéo
Normativa RFB n2 2.110, de 17 de outubro de 2022, sujeitam-se & contribuigdo substitutiva instituida no art. 22-
A da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991, incidente sobre a receita bruta da comercializagé@o da producéo.

1.2. Ressalvada a hipétese contida no item 1.3, as agroindUstrias sujeitam-se:

1.2.1. & contribuicdo substitutiva para a Previdéncia Social, inclusive em relacdo & contribuicéo para o
financiamento da aposentadoria especial e dos beneficios concedidos em razéo do grau de incidéncia de
incapacidade laborativa decorrente dos riscos ambientais do trabalho - Gilrat;

1.2.2. & contribuicdo devida ao Servico Nacional de Aprendizagem Rural - Senar incidente sobre a receita
(FPAS 744); e

1.2.3. as contribuicées devidas a terceiros, incidentes sobre a remuneracdo dos segurados dos setores
rural (FPAS 604) e industrial (FPAS 833), que devem ser declaradas separadamente.

1.3. Tratando-se de agroindUstria sujeita & contribuigdo substitutiva, que desenvolva atividade
enumerada no art. 22 do Decreto-Lei n2 1.146, de 31 de dezembro de 1970, conforme o disposto no art. 100,
caput, inciso I, alinea "d", da Instru¢do Normativa RFB n2 2.110, de 17 de outubro de 2022, as contribuigdes
serdo calculadas de acordo com os cédigos FPAS 744 e 825.

1.4. As agroindUstrias a que se refere o art. 100, caput, inciso Il, alineas "c" e "d", da Instrugdo Normativa
RFB n2 2.110, de 17 de outubro de 2022, estardo sujeitas & contribuicdo substitutiva ainda que explorem, além
da atividade agroindustrial, outra atividade econdmica, independentemente de ser auténoma ou ndo. Nessa
hipétese a contribuicdo incidird sobre a receita total (art. 152, pardgrafo Onico).

1.5. Na hipétese de as agroindUstrias a que se refere o art. 100, caput, inciso I, da Instrugéo Normativa
RFBn22.110, de 17 de outubro de 2022, prestarem servicos a terceiros, sobre essas atividades deveréo contribuir
na forma do art. 22 da Lei n2 8.212, de 24 de julho de 1991, com o cédigo FPAS 787 e o cédigo de terceiros
0515.

1.6. O cédigo FPAS 787 nao deve ser utilizado se houver preponderancia da outra atividade econdmica
autdnoma, conforme estabelece o art. 84, caput, inciso Ill, da InstrugGo Normativa RFB n2 2.110, de 17 de
outubro de 2022.

2. COOPERATIVAS

2.1. Para fins de recolhimento das contribui¢des devidas & Previdéncia Social e a terceiros, as
cooperativas de producdo que atuam nas atividades a que se referem o art. 100, caput, inciso |l, alineas "a" e
"b", e o art. 101, caput, da Instrucdo Normativa RFB n2 2.110, de 17 de outubro de 2022, informaréo o cédigo
de terceiros 4099, e aquelas que atuam nas demais atividades informaréo o cédigo de terceiros 4163.

2.2. Sobre a remuneragdo de trabalhadores contratados exclusivamente para a colheita da producéo
dos cooperados, a cooperativa fica obrigada ao pagamento das contribuicdes devidas ao Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educacdo - FNDE e ao Instituto Nacional de Colonizacdo e Reforma Agréria - Incra,
calculadas mediante aplicacdo das aliquotas previstas no Anexo Ill da Instrucdo Normativa RFB n2 2.110, de 17
de outubro de 2022, de acordo com o cédigo FPAS 604 e o cédigo de terceiros 0003, bem como & retengéo e
ao recolhimento das contribuicdes devidas pelo segurado.
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3. PRODUTOR RURAL PESSOA JURIDICA

3.1. As contribuicdes devidas pela pessoa juridica que tem como fim apenas a atividade de producédo
rural incidem sobre a receita bruta da comercializagéo da producéo rural, de acordo com o disposto no art. 25
da Lei n2 8.870, de 15 de abril de 1994, em substituicéo as contribui¢des instituidas pelo art. 22, caput, incisos
lell, da Lei n2 8.212, de 24 de julho de 1991, e séo calculadas de acordo com o cédigo FPAS 744 [1,7% (um
inteiro e sete décimos por cento) para a Previdéncia Social, 0,1% (um décimo por cento) para o Gilrat e 0,25%
(vinte e cinco centésimos por cento) para o Senarl].

3.2. A substituigdo ndo se aplica as contribuicdes devidas ao FNDE e ao Incra, que continuam a incidir
sobre a remuneragdo dos segurados, de acordo com o cédigo FPAS 604 e o cédigo de terceiros 0003 [2,5%
(dois inteiros e cinco décimos por cento), relativos ao saldrio-educacdo, e 0,2% (dois décimos por cento), para o
Incra].

3.3. A pessoa juridica, exceto a agroindUstria, que explora, além da atividade de producéo rural, outra
atividade econémica autdnoma comercial, industrial ou de servicos, no mesmo estabelecimento ou em
estabelecimento distinto, ou opta por contribuir sobre a remuneracéo dos segurados, fica obrigada &s seguintes
contribuicées, em relacdo a todas as atividades:

3.3.1. 20% (vinte por cento) sobre o total da remuneragéo paga, devida ou creditada a segurados
empregados e trabalhadores avulsos a seu servico;

3.3.2. 20% (vinte por cento) sobre a remuneracéo de segurados contribuintes individuais a seu servico;

3.3.3. contribuicdo para o Gilrat, incidente sobre a remuneracdo de empregados e trabalhadores
avulsos (Lei n? 8.212, de 24 de julho de 1991, art. 22, caput, inciso |l; e Lei n2 8.213, de 24 de julho de 1991,
art. 57, § 69).

3.4. Aplica-se a contribuicdo substitutiva prevista no item 3.1 ainda que a pessoa juridica tenha como
atividade complementar a prestagdo de servigos a terceiros, sem constituir atividade econémica auténoma. Sobre
a atividade servigos a terceiros, a pessoa juridica contribuird para a Previdéncia Social e terceiros de acordo com
o cédigo FPAS 787 e o cédigo de terceiros 0515.

3.5. As novas aliquotas fixadas a partir de 12 de abril de 2026 para produtor rural pessoa juridica,
incidentes sobre a receita de comercializagdo rural, séo decorrentes da determinagdo da redugéo de beneficios
fiscais estabelecida pelo art. 42, § 42, inciso VI, da Lei Complementar n® 224, de 26 de dezembro de 2025.

4. SEGURADO ESPECIAL

4.1. Aplicam-se ao segurado especial (art. 12, caput, inciso VII) da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991)
as seguintes regras:

4.1.1. contribuird sobre a comercializagdo da producéo rural [1,2% (um inteiro e dois décimos por cento)
para a Previdéncia Social, 0,1% (um décimo por cento) para o Gilrat e 0,2% (dois décimos por cento) para o
Senar]; e

4.1.2. ndo contribuird sobre a remuneracéo dos trabalhadores que contratar (empregado ou contribuinte
individual), mas serd responsdvel pela retencéo e recolhimento da contribuicéo destes (art. 30, caput, inciso XIlI,
e art. 32-C da Lei n2 8.212, de 24 de julho de 1991);

5. PRODUTOR RURAL PESSOA FiSICA CONTRIBUINTE INDIVIDUAL

5.1. Aplicam-se ao contribuinte individual, empregador rural (art. 12, caput, inciso V, da Lei n2 8.212,
de 24 de julho de 1991) que optar pela contribuicdo sobre a comercializacéo, as seguintes regras:

5.1.1. contribuiré sobre a comercializag@o da producéo [1,2% (um inteiro e dois décimos por cento) para
a Previdéncia Social, 0,1% (um décimo por cento) para o Gilrat e 0,2% (dois décimos por cento) para o Senar],
em relag@o a empregados e trabalhadores avulsos; e

5.1.2. contribuiré sobre a remuneracéo de outros contribuintes individuais que contratar, conforme o
disposto no art. 22, caput, inciso lll, da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991, e ainda sobre seu saldrio de
contribuicdo [20% (vinte por cento)]; e

5.2. Aplicam-se ao contribuinte individual, empregador rural pessoa fisica (art. 12, caput, inciso V, da
Lei n28.212, de 24 de julho de 1991) que optar por contribuir sobre a folha de pagamento, as seguintes regras:

5.2.1. contribuird sobre o total da remuneracdo paga, devida ou creditada a empregados e
trabalhadores avulsos a seu servico [20% (vinte por cento)];

5.2.2. contribuird sobre a remuneracdo de contribuintes individuais a seu servico [20% (vinte por cento)];

5.2.3. contribuird para o Gilrat, incidente sobre a remuneragdo de empregados e trabalhadores avulsos
(Regulamento da Previdéncia Social, aprovado pelo Decreto n2 3.048, de 6 de maio de 1999, art. 202);

5.2.4. contribuiré para o FNDE sobre o total da remuneragéo paga, devida ou creditada a empregados
e trabalhadores avulsos a seu servico [2,5% (dois inteiros e cinco décimos por cento)];

5.2.5. contribuird para o Incra sobre o total da remuneracdo paga, devida ou creditada a empregados
e trabalhadores avulsos a seu servico [0,2% (dois décimos por cento)]; e

5.2.6. contribuird para o Senar sobre a comercializacéo da producéo rural [0,2% (dois décimos por
cento)].

5.3. As novas aliquotas fixadas a partir de 12 de abril de 2026 para produtor rural pessoa fisica,
incidentes sobre a receita de comercializago rural, sdo decorrentes da determinagdo da reducéo de beneficios
fiscais estabelecida pelo art. 42, § 42, inciso VI, da Lei Complementar n? 224, de 26 de dezembro de 2025.
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ANEXO IV

(Anexo IX da Instrugéo Normativa RFB n2 2.110, de 17 de outubro de 2022)
DECLARACAO DE CONDICAO DE SEGURADO ESPECIAL (ART. 159, § 13)

NOME:
CPF:

Para fins do disposto no art. 159, § 13, da Instru¢do Normativa RFB n2? 2.110, de 17 de outubro de
2022, declaro, sob as penas da Lei, ser produtor rural filiado ao Regime Geral de Previdéncia Social na categoria
segurado especial.

Portanto, a contribuicdo para a Seguridade Social deveré ser realizada de acordo com o disposto no art.
25 da Lei n2 8.212, de 19 de julho de 1991, conforme as seguintes aliquotas:

a) 1,2% (um inteiro e dois décimos por cento) da receita bruta proveniente da comercializagdo da
produgdo; e

b) 0,1% (um décimo por cento) da receita bruta proveniente da comercializacdo da producdo para o

financiamento das prestacées por acidente do trabalho.
de de

Local Data

Assinatura

(DOU, 14.04.2026)
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“Aprendi que coragem ndo e a
auséncia de medo, mas o
triunfo sobre ele. O homem
corajoso ndo e aquele que ndo
sente medo, mas o que
conquista esse medo.”
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Nelson Mandela
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