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AGRAVO DE PETICAO - PENHORA SOBRE PERCENTUAL DE BENEFICIOS PRE_VIDENCIARIIOS -
CONFRONTO DA IMPENHORABILIDADE COM A NECESSIDADE DE SATISFACAO DO CREDITO
TRABALHISTA - DECISAO DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 3° REGIAO

PROCESSO TRT/AP N° 0156700-14.1999.5.03.0104

Agravante: Dolores Gongalves
Agravado: Fumico Lucia Nogava, Fumico Lucia Nogava
Relatora: Paula Oliveira Cantelli

EMENTA

AGRAVO DE PETICAO. PENHORA SOBRE PERCENTUAL DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS.
CONFRONTO DA IMPENHORABILIDADE COM A NECESSIDADE DE SATISFACAO DO CREDITO
TRABALHISTA.

1. Aimpenhorabilidade absoluta de beneficios previdenciérios encerra risco potencial de induzir conduta
estimulante do inadimplemento deliberado.

2. O principio da protecdo do crédito trabalhista, de natureza alimentar, ndo pode ser relegado a
segundo plano diante da norma que prega a menor onerosidade do devedor.

3. Desde que preservada a manutencdo de condigdes do devedor, ndo hd ébice & constrigdo judicial de
percentual sobre quaisquer das verbas elencadas no inciso IV, do artigo 833 do CPC, em face da necessidade
de materializagdo da prestacdo jurisdicional.

4. Agravo de peticdo conhecido e provido para determinar a expedicdo de oficio ao INSS, para que
forneca dados quanto & existéncia de eventuais beneficios pagos & executada e, caso existam, informar os
respectivos valores, conforme requerido pela exequente.

RELATORIO

Vistos os autos eletrénicos.

O MM. Juiz da 42 Vara do Trabalho de Uberléndia, Marcelo Segato Morais, pela v. decisdo de ID.
059920, negou o pedido autoral para que fosse expedido oficio ao INSS, no intuito de informar a percepcéo
de eventuais beneficios previdencidrios por parte das executadas.

A exequente interpbs o agravo de peticdo de Id. 6562837, pretendendo a reforma do decisum.

Apesar de devidamente intimadas (Id's. c€8085e3 e a375895), as executadas né&o se manifestaram sobre
o apelo.

Pela decisdo de Id. 2c646fa, foi recebido o agravo de peticéo, tendo sido determinada a remessa dos
autos a esta Corte.

Dispensado o parecer do Ministério Piblico do Trabalho, nos termos do art. 129 do Regimento Interno
deste Eg. Regional.

E o relatério.

ADMISSIBILIDADE

Quanto aos pressupostos objetivos, constata-se a regularidade da representagdo processual (mandato
tacito conforme ata da audiéncia de |d 72b2e60); a tempestividade da movimentacdo processual (intimagéo da
decisdo em 01.09.2020 e agravo interposto em 02.09.2020) e a adequagdo do recurso manejado nos termos
do art. 897, letra "a", da CLT.

H4& sucumbéncia em relagGo as matérias devolvidas, atingindo negativamente a esfera juridica da
exequente, emergindo a legitimidade e o interesse processuais, pressupostos subjetivos (art. 996/CPC).

Conheco do agravo de peticdo da exequente.

MERITO

IMPENHORABILIDADE DE VERBA RREVIDENCIARIA. CONFR ONTO DA IMPENHORABILIDADE COM
A NECESSIDADE DE SATISFACAO DO CREDITO TRABALHISTA

A agravante pretende a reforma da deciséo que negou a expedicdo de oficios ao INSS, para verificacdo
de eventuais créditos previdencidrios percebidos pelas executadas, alegando que as demandadas jamais
manifestaram qualquer intencdo de quitar o débito exequendo.

Entende que os beneficios superiores a 40% sobre o valor do teto previdencidrio seriam penhoréveis
para a quitacé@o de prestagdes de natureza alimenticia, a teor do que dispde o §22 do art. 833 do CPC.

343



INFORMEF LEGISLACAO TRABALHISTA JUNHO/2024 - 12 DECENDIO - N2 2014

Pois bem.
Pelo despacho de Id. 059920, o Juizo de origem assim decidiu a questdo:

"Indefiro o pedido de expedi¢do de oficio ao INSS para que informe a este juizo acerca de
eventuais beneficios pagos aos executados tendo em vista ser a importdncia, caso existente,
impenhordvel ndo se aplicando aos créditos trabalhistas a excegd@o prevista no parégrafo 20. do artigo
833."

Com tal entendimento, permissa vénia, ndo coaduna este Juizo Revisor.

O artigo 833, §22, do CPC/15 autoriza a penhora de parcelas com natureza salarial com o objetivo de
satisfag@o de crédito trabalhista (de natureza alimentar).

A impenhorabilidade dos valores oriundos de saldrio/beneficio previdencidrio encerra risco potencial de
induzir conduta estimulante do inadimplemento deliberado. O principio da protecdo do crédito trabalhista, de
natureza alimentar, ndo pode ser relegado a segundo plano diante da norma que prega a menor onerosidade
do devedor (art. 805, do CPC/15).

Desde que preservada a manutencdo de condi¢des do devedor, ndo hé ébice a constricdo judicial de
percentual sobre quaisquer das verbas elencadas no inciso IV, do artigo 833 do CPC, em face da necessidade
de materializac@o da prestagdo jurisdicional.

Ressalte-se que o referido entendimento estd em consonéncia com a recente jurisprudéncia da 29 Secédo
Especializada em Dissidios Individuais do Col. TST, in verbis:

"RECURSO ORDINARIO EM MANDADO DE SEGURANCA. PENHORA DE 10% DOS PROVENTOS
DA APOSENTADORIA E DO SALARIO. ATO IMPUGNADO PRATICADO NA VIGENCIA DO CPC/15.
ORIENTAQAO JURISPRUDENCIAL N2 153 DA SBDI-2 INAPLICAVEL. ABUSIVIDADE NAO
DEMONSTRADA.

PREVISAO LEGAL. ARTIGOS 529, § 32, E 833, § 22, DO CPC/15. Conquanto ndo houvesse
previsdo legal no Cédigo de Processo Civil de 1973, o novo Cédigo de Processo Civil, em seu art. 833,
ao prever a impenhorabilidade dos vencimentos, subsidios, soldos, saldrios, remuneracées,
proventos de aposentadoria, pensées, pectlios e montepios, expressamente estabelece ressalva no
8§ 2° relativamente "a hipétese de penhora para pagamento de prestacdo alimenticia,
independentemente de sua origem", no que se incluem, portanto, os créditos de natureza
trabalhista. O art. 529, 8§32, também do CPC/15, por seu turno, limita o percentual de penhora a 50%
do ganho liquido do executado, revelando, dessa forma, a preocupacéo do legislador em também néo
desprover o devedor de quantia minimamente necessdria a sua subsisténcia. Diante da inovacéo
legislativa trazida com o CPC/15, e com o fim de evitar aparente antinomia, o Tribunal Pleno, por meio
da Resolucdo 220, de 18.9.2017, alterou a redacdo da Orientacdo Jurisprudencial n® 153 da SBDI-2,
de modo a adequd-la, limitando sua aplicacdo aos atos praticados na vigéncia do CPC/73, o que néo
é o caso dos autos, haja vista que o ato inquinado de coator ocorreu em 14.10.2016, |4 na vigéncia no
CPC/15. No caso concreto, a constricdo ficou limitada a 10% do valor da aposentadoria, muito aquém
do limite méximo previsto no & referido dispositivo. Assim, ndo hé ilegalidade ou abusividade no ato
impugnado a justificar a agdo mandamental. Recurso ordinério conhecido e desprovido." (TST. Processo:
RO - 47-18.2017.5.05.0000 Data de Julgamento: 19.03.2019, Relator Ministro: Alexandre de Souza
Agra Belmonte, Subsecdo Il Especializada em Dissidios Individuais, Data de Publicagéo: DEJT:
22.03.2019.)

"PENHORA INCIDENTE SOBRE PERCENTUAL DO SALARIO RECEBIDO MENSALMENTE PELO
IMPETRANTE. DETERMINA(;AO EXARADA NA VIGENCIA DO CPC DE 2015. ARTIGO 833, IVE § 22, DO
CPC DE 2015. OJ 153 DA SBDI-2 DO TST. LEGALIDADE. 1. A Corte Regional concedeu a ordem
postulada no mandado de seguranca, impetrado contra ato judicial, exarado sob a égide do CPC de
2015, em que determinada a penhora mensal de 10% do salério do Impetrante. 2. Com o advento do
CPC de 2015, o debate sobre a impenhorabilidade dos saldrios, subsidios e proventos de aposentadoria
ganhou novos contornos, pois, nos termos do § 22 do artigo 833 do CPC de 2015, tal impenhorabilidade
ndo se aplica "a hipétese de penhora para pagamento de prestagéo alimenticia, independentemente de
sua origem, bem como as importéncias excedentes a 50 (cinquenta) saldrios-minimos mensais". Em
conformidade com a inovagéo legislativa, a par de vidvel a apreensdo judicial mensal dos valores
remuneratérios do executado que excederem 50 (cinquenta) saldrios minimos mensais, tratando-se de
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execucdo de prestacdo alimenticia, qualquer que seja sua origem, também serd cabivel a penhora,
limitado, porém, o desconto em folha de pagamento a 50% (cinquenta por cento) dos ganhos
liqguidos do devedor, por forca da regra inserta no § 3° do artigo 529 do NCPC, compatibilizando-
se os interesses legitimos de efetividade da jurisdicdo no interesse do credor e de néo aviltamento
ou da menor gravosidade ao devedor. A norma inscrita no referido § 22 do artigo 833 do CPC de
2015, ao excepcionar da regra da impenhorabilidade as prestagdes alimenticias, qualquer que seja sua
origem, autoriza a penhora de percentual de saldrios e proventos de aposentadoria com o escopo de
satisfazer créditos trabalhistas, dotados de evidente natureza alimentar. De se notar que foi essa a
compreensdo do Tribunal Pleno desta Corte ao alterar, em setembro de 2017, a redacdo da OJ 153 da
SBDI-2, visando a adequar a diretriz ao CPC de 2015, mas sem interferir nos fatos ainda regulados pela
legislacGo revogada. A luz dessas consideracées, é de se concluir que a impenhorabilidade prevista no
inciso IV do artigo 833 do CPC de 2015 néo pode ser oposta na execugdo para satisfacdo do crédito
trabalhista tipico, devendo ser observado apenas que o desconto em folha de pagamento estard limitado
a 50% (cinquenta por cento) dos ganhos liquidos do devedor, na forma do § 32 do artigo 529 do mesmo
diploma legal. 3. No caso, na decisdo censurada, exarada na vigéncia do CPC de 2015, foi determinada
a penhora de 10% sobre os salérios do Impetrante, razéo pela qual ndo hd direito liquido e certo &
desconstituicdo da constricio judicial. Recurso ordindrio conhecido e provido." (TST. 709-
84.2017.5.12.0000. 22 SDI. Rel Min. Douglas Alencar Rodrigues. Data de publicacdo: 15.06.2018).

Nesse passo, dou provimento ao agravo para determinar a expedi¢éo de oficio ao INSS, "para que este
forneca dados quanto & existéncia de eventuais beneficios pagos a executada e, caso existam, informar ofs)
respectivo(s) valor(es)", conforme requerido pela exequente na peticdo de Id. c283a41.

Concluséo do recurso

Conheco do agravo de peticdo interposto e, no mérito, dou-lhe provimento para determinar a expedicéo
de oficio ao INSS, para forneca dados quanto & existéncia de eventuais beneficios pagos & executada e, caso
existam, informar os respectivos valores, conforme requerido pela exequente na peticdo de Id. c283a41.

Custas processuais, pelas executadas, no importe de R$44,26.

Acérdéao

FUNDAMENTOS PELOS QUAIS,

O Tribunal Regional do Trabalho da 3¢ Regido, pela sua Quarta Turma, na Sesséo de Julgamento
Ordinéria Virtual, realizada de 21 a 23 de outubro de 2020, por unanimidade, conheceu do agravo de peticdo
interposto; no mérito, por maioria de votos, deu-lhe provimento para determinar a expedicdo de oficio ao INSS,
para que forneca dados quanto & existéncia de eventuais beneficios pagos & executada e, caso existam, informar
os respectivos valores, conforme requerido pela exequente na peticdo de Id. ¢283a41, vencida a eminente Juiza
Convocada Maria Cristina Diniz Caixeta que mantinha a r. decisdo de origem. Custas processuais, pelas
executadas, no importe de R$44,26.

PAULA OLIVEIRA CANTELLI
Desembargadora Relatora

Presidiu o julgamento o Exmo. Desembargador Paulo Chaves Corréa Filho.

Tomaram parte neste julgamento os Exmos.: Desembargadora Paula Oliveira Cantelli (Relatora), Juiza
Convocada Maria Cristina Diniz Caixeta (Substituindo a Exma.

Desembargadora Maria Licia Cardoso de Magalhées) e Desembargadora Denise Alves Horta.

Representante do Ministério Piblico do Trabalho presente & sess@o: Dra. Maria Christina Dutra
Fernandez.

Composi¢éo da Turma em conformidade com o Regimento Interno deste Regional e demais Portarias
especificas.

Juizes Convocados: art. 118, § 12, inciso V da LOMAN.

Vélbia Maris Pimenta Pereira

Secretdria da Sessdo

PAULA OLIVEIRA CANTELLI
Desembargadora relatora

(TRT/3¢ R./ART., Pie, 28.10.2020)

BOLT9181---WIN/INTER
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[ INSS - TABELA PRATICA PARA RECOLHIMENTO EM ATRASO - JUNHO/2024 ]
Para utilizagdo desta tabela, considerar o més de competéncia da contribuicéo.
ANO COMPETENCIA JUROS% MULTA%
janeiro 41,19 20,00
fevereiro 40,72 20,00
margo 40,20 20,00
abril 39,66 20,00
maio 39,19 20,00
junho 38,62 20,00
2019 julho 38,12 20,00
agosto 37,66 20,00
setembro 37,18 20,00
outubro 36,80 20,00
novembro 36,43 20,00
dezembro 36,05 20,00
janeiro 35,76 20,00
fevereiro 35,42 20,00
margo 35,14 20,00
abril 34,90 20,00
maio 34,69 20,00
junho 34,50 20,00
2020 julho 34,34 20,00
agosto 34,18 20,00
setembro 34,02 20,00
outubro 33,87 20,00
novembro 33,71 20,00
dezembro 33,56 20,00
janeiro 33,43 20,00
fevereiro 33,23 20,00
margo 33,02 20,00
abril 32,75 20,00
maio 32,44 20,00
junho 32,08 20,00
2021 julho 31,65 20,00
agosto 31,21 20,00
setembro 30,72 20,00
outubro 30,13 20,00
novembro 29,36 20,00
dezembro 28,63 20,00
janeiro 27,87 20,00
fevereiro 26,94 20,00
margo 26,11 20,00
abril 25,08 20,00
maio 24,06 20,00
junho 23,03 20,00
2022 julho 21,86 20,00
agosto 20,79 20,00
setembro 19,77 20,00
outubro 18,75 20,00
novembro 17,63 20,00
dezembro 16,51 20,00
janeiro 15,59 20,00
fevereiro 14,42 20,00
margo 13,50 20,00
abril 12,38 20,00
maio 11,31 20,00
junho 10,24 20,00
2023 julho 9,10 20,00
agosto 8,13 20,00
setembro 7,13 20,00
outubro 6,21 20,00
novembro 5,32 20,00
dezembro 4,35 20,00
janeiro 3,55 20,00
fevereiro 2,72 20,00
2024 margo 1,83 *
abril 1,00 *
maio 0,00 *

(*) A MULTA SERA DE 0,33% POR DIA DE ATRASO, LIMITADA A 20%.
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PREVIDENCIA SOCIAL - PROGRAMA DE ENFRENTAMENTO A FILA DA PREVIDENCIA SOCIAL -
PEFPS - TELEMEDICINA/TELEPERICIA E ATESTMED - REQUERIMENTOS BENEFICIARIOS -
CONSIDERACOES - PARTES VETADAS

LEI N° 14.724, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2023.

OBSERVACOES INFORMEF

O Presidente da Republica promulga, nos termos do §52 do art. 66 da ConstituicGo Federal, as
seguintes partes vetadas da Lei n2 14.724/2023 *(V. Bol. 1.995 - LT), que dispde, além de outros assuntos,
amplia o Programa de Enfrentamento & Fila da Previdéncia Social - PEFPS até 14 de agosto de 2024,
regulamenta e autoriza o uso da telemedicina e do Atestmed nos casos de beneficio por incapacidade
tempordria (antigo auxilio-doenca) e acrescenta as partes vetadas.

Consultora: Lélida Maria da Silva.

Institui o Programa de Enfrentamento & Fila da Previdéncia Social (PEFPS); dispde sobre a transformacéo
de cargos efetivos vagos do Poder Executivo federal; altera as Leis n% 3.268, de 30 de setembro de
1957, 8.213, de 24 de julho de 1991, 8.742, de 7 de dezembro de 1993, 13.146, de 6 de julho de
2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), 11.907, de 2 de fevereiro de 2009, 11.134, de 15 de julho
de 2005, 11.361, de 19 de outubro de 2006, 10.486, de 4 de julho de 2002, 13.328, de 29 de julho
de 2016, 9.264, de 7 de fevereiro de 1996, 12.086, de 6 de novembro de 2009, 8.745, de 9 de
dezembro de 1993, e 14.204, de 16 de setembro de 2021; e revoga dispositivos das Leis n% 9.713, de
25 de novembro de 1998, 9.986, de 18 de julho de 2000, e 14.059, de 22 de setembro de 2020, e a
Medida Proviséria n2 1.181, de 18 de julho de 2023.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu promulgo, nos termos do pardgrafo 52 do art. 66
da Constituigdo Federal, as seguintes partes vetadas da Lei n2 14.724, de 14 de novembro de 2023:

§ 22 A tabela Il do Anexo IV da Lei n2 10.486, de 4 de julho de 2002, passa a vigorar na forma
do Anexo VI desta Lei, vedados efeitos retroativos.

§ 32 Atualizacdes posteriores da tabela Ill referida no § 22 serdo decididas no dmbito do férum
de didlogo de que trata o caput deste artigo."

"Art. 23. A Lein? 11.361, de 19 de outubro de 2006, passa a vigorar acrescida do seguinte art.
49-A:

'Art. 42-A. Sem prejuizo dos direitos, das vantagens e dos beneficios previstos em lei, o governo
do Distrito Federal poderd conceder, com dotagdo orcamentéria prépria, ndo vinculada ao Fundo
Constitucional do Distrito Federal, aos integrantes das carreiras que sGo regidos por esta Lei, ativos,
inativos e pensionistas, indenizagdo de Representagdo de Funcao Policial Civil destinada ao exercicio de
atividades extraordindrias de caréter policial em qualquer érgéo ou entidade do governo do Distrito
Federal, de acordo com regulamentagéo a ser editada pelo governador do Distrito Federal."

"Art. 24. A Lei n2 11.134, de 15 de julho de 2005, passa a vigorar com as seguintes alteracdes:

'Art. 12-B. Sem prejuizo dos direitos, das vantagens e dos beneficios previstos em lei, o governo
do Distrito Federal poderd conceder aos militares do Distrito Federal, ativos, inativos e pensionistas,
indenizacdo para a compensagéo dos desgastes orgdnicos e dos danos psicossomaticos acumulados e
decorrentes do desempenho das atividades de policiamento ostensivo, de prevencdo e combate a
incéndio, de salvamento, de atendimento pré-hospitalar ou de seguranca publica, com dotacdo
orcamentdria prépria, sem impacto financeiro ao fundo de que trata a Lei n2 10.633, de 27 de dezembro
de 2002."

"Art. 25. A Lei n2 9.264, de 7 de fevereiro de 1996, passa a vigorar com as seguintes alteracdes:
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'‘Art. 12-D. E assegurada licenca remunerada para o desempenho de mandato classista ao
servidor estével eleito para a presidéncia de sindicato registrado no érgdo competente representativo
das categorias funcionais de que trata esta Lei, nos termos do regulamento do Distrito Federal."

"ANEXO VI

TABELA Il - AUXILIO-MORADIA

(Tabela 1l do Anexo IV & Lei n® 10.486, de 4 de julho de 2002)

POSTO OU VALOR (R$) MILITAR COM | VALOR (R$) MILITAR

GRADUACAO DEPEMDENTE S£M, DLPENDENTE | FUNDAMENTO LEGAL

Coronel 3.600,00 1.200,00 Arts. 2° e 3%, inciso XIV,
desta Lei.

Tenente-Coronel 3.473,61 1.157,87 Idem
Maijor 3.256,66 1.085,55 Idem
Capitéo 2.613,52 871,17 Idem
Primeiro-Tenente 2.284,63 761,54 Idem
Segundo-Tenente 2.153,71 717,90 Idem
Aspirante 1.813,48 604,49 Idem
Cadete (32 ano) 1.027,86 342,62 Idem
Cadete (demais anos) 850,59 283,53 Idem
Subtenente 1.942,54 647,51 Idem
Primeiro-Sargento 1.763,50 587,83 Idem
Segundo-Sargento 1.516,07 505,36 Idem
Terceiro-Sargento 1.398,52 466,17 Idem
Cabo 1.157,83 385,94 Idem
Soldado 1.095,58 365,19 Idem
Soldado 29 Classe 850,59 283,53 Idem

Brasilia, 22 de maio de 2024; 2032 da Independéncia e 1362 da Republica.

BOLT9176---WIN/INTER

LUIZ INACIO LULA DA SILVA

(DOU, 23.05.2024)

PROGRAMA DE RETOMADA DO SETOR DE EVENTOS - PERSE - APLICACAO DO BENEFICIO -
NOVAS REGRAS - ALTERACOES

LEI N° 14.859, DE 22 DE MAIO DE 2024.

OBSERVACOES INFORMEF

O Presidente da Republica, por meio da Lei n? 14.859/2024, altera a Lei n? 14.148/2021 *(V. Bol.
1.904 - LT), que dispde sobre a instituicdo do Programa Emergencial de Retomada do Setor de Eventos -
Perse e revoga dispositivo da Medida Proviséria n2 1202/2023 *(V. Bol. 1.999 - LT).

Em relacGo ao Perse, dentre as disposicdes trazidas, destacamos as seguintes novas regras para o

referido Programa:

Setores abrangidos foram disciplinados os CNAES contemplados para o Programa, dentre eles:

- hotéis (5510-8/01);

- apart-hotéis (5510-8/02);
- servicos de alimentacéo para eventos e recepgdes - bufé (5620-1/02);
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- atividades de exibi¢é@o cinematogréfica (5914-6/00);

- criag@o de estandes para feiras e exposicdes (7319-0/01); atividades de produgéo de fotografias,
exceto aérea e submarina (7420-0/01);

- filmagem de festas e eventos (7420-0/04);

- agenciamento de profissionais para atividades esportivas, culturais e artisticas (7490-1/05);

- aluguel de equipamentos recreativos e esportivos (7721-7/00);

- aluguel de palcos, coberturas e outras estruturas de uso tempordrio, exceto andaimes (7739-0/03);

- servigos de reservas e outros servigos de turismo ndo especificados anteriormente (7990-2/00);

- servicos de organizacdo de feiras, congressos, exposicdes e festas (8230-0/01), e casas de festas e
eventos (8230-0/02).

Adesé@o ao Perse: o uso do beneficio fiscal é condicionada & habilitacéo prévia, no prazo de 60 dias a
contar da regulamentacgé@o (ainda ndo publicada), restrita exclusivamente & apresentagéo, por plataforma
eletrébnica automatizada da Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil, dos atos constitutivos e
respectivas alteragdes.

As pessoas juridicas tributadas com base no lucro real ou no lucro arbitrado informaréo, no
procedimento de habilitagdo prévia, se, durante a vigéncia do Perse, fardo uso:

- de prejuizos fiscais acumulados, de base de célculo negativa da CSLL e do desconto de créditos de
PIS e COFINS em relag@o a bens e servicos utilizados como insumo nas aquisicées de bens, de direitos ou
de servigos para auferir receitas ou resultados das atividades do setor de eventos;

- da reducdo de aliquotas.

Destacamos que a habilitagdo posterior ndo impede a aplicacdo do beneficio fiscal sobre periodos
anteriores.

Periodo de aplicacdo do beneficio de reducdo de aliquotas: houve a regulamentagéo dos periodos em
que a redugéo das aliquotas de IRPJ, CSLL, PIS e COFINS podem ser aplicadas, que variam de acordo com
a forma de tributag@o adotada. Se lucro real ou arbitrado a redugéo a zero para o IRPJ, CSLL, PIS e COFINS
pode ser aplicada para 2024.

A partir de 2025 e até 2026, a reducdo poderd ser aplicada apenas para o PIS e COFINS, ou seja, o
IRPJ e a CSLL deverdo ser apurados e recolhidos normalmente.

Se lucro presumido, a redugéo a zero para o IRPJ, CSLL, PIS e COFINS pode ser aplicada para 2024,
2025 e 2026.

Compensacdo ou ressarcimento dos valores recolhidos em razéo das disposi¢des da Medida Proviséria
n2 1.202/2023.

Foi estabelecido que eventuais valores recolhidos de PIS, COFINS e CSLL, em razéo das disposicoes
previstas na Medida Proviséria n? 1.202/2023, que previa a extingéo do Perse para os referidos tributos a
partir de 12.4.2024, poderdo ser compensados ou ressarcidos.

Consultora: Naiara Magalhdes Camargo.

Altera a Lei n? 14.148, de 3 de maio de 2021, para estabelecer aliquotas reduzidas no dmbito do
Programa Emergencial de Retomada do Setor de Eventos - Perse; e revoga dispositivo da Medida
Proviséria n? 1.202, de 28 de dezembro de 2023.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 12 A Lei n2 14.148, de 3 de maio de 2021, passa a vigorar com as seguintes alteracdes:

"Art. 42 Ficam reduzidas a 0% (zero por cento) pelo prazo de 60 (sessenta) meses, contado do
inicio da producdo de efeitos desta Lei, as aliquotas dos seguintes tributos, incidentes sobre o resultado
auferido pelas pessoas juridicas pertencentes ao setor de eventos abrangendo as seguintes atividades
econdmicas, com os respectivos cédigos da CNAE: hotéis (5510-8/01); apart-hotéis (5510-8/02);
servicos de alimentagdo para eventos e recepcdes - bufé (5620-1/02); atividades de exibicGo
cinematogréfica (5914-6/00); criagéo de estandes para feiras e exposicdes (7319-0/01); atividades de
producdo de fotografias, exceto aérea e submarina (7420-0/01); filmagem de festas e eventos (7420-
0/04); agenciamento de profissionais para atividades esportivas, culturais e artisticas (7490-1/05);
aluguel de equipamentos recreativos e esportivos (7721-7/00); aluguel de palcos, coberturas e outras
estruturas de uso tempordrio, exceto andaimes (7739-0/03); servicos de reservas e outros servigos de
turismo ndo especificados anteriormente (7990-2/00); servigos de organizacdo de feiras, congressos,
exposicdes e festas (8230-0/01); casas de festas e eventos (8230-0/02); produgéo teatral (9001-9/01);
producdo musical (9001-9/02); producdo de espetéculos de danca (9001-9/03); produgdo de
espetdculos circenses, de marionetes e similares (9001-9/04); atividades de sonorizagéo e de iluminagéo
(9001-9/06); artes cénicas, espetdculos e atividades complementares ndo especificadas anteriormente
(9001-9/99); gestGo de espacos para artes cénicas, espetdculos e outras atividades artisticas(9003-
5/00); producdo e promogdo de eventos esportivos (9319-1/01); discotecas, danceterias, saldes de
danca e similares (9329-8/01); restaurantes e similares (5611-2/01); bares e outros estabelecimentos
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especializados em servir bebidas, sem entretenimento (5611-2/04); bares e outros estabelecimentos
especializados em servir bebidas, com entretenimento (5611-2/05); agéncias de viagem (7911-2/00);
operadores turisticos(7912-1/00); atividades de jardins boténicos, zoolégicos, parques nacionais,
reservas ecoldgicas e dreas de protecdo ambiental (9103-1/00); parques de diversGo e parques
tematicos (9321-2/00); atividades de organizagdes associativas ligadas & cultura e a arte (9493-6/00):

§ 52 Terdo direito & fruicGo do beneficio fiscal de que trata este artigo, condicionada &
regularidade, em 18 de margo de 2022, ou adquirida entre essa data e 30 de maio de 2023, de sua
situagdo perante o Cadastro de Prestadores de Servicos Turisticos (Cadastur), nos termos dos arts. 21 e
22 da Lei n? 11.771, de 17 de setembro de 2008 (Politica Nacional de Turismo), as pessoas juridicas
que exercem as seguintes atividades econédmicas: restaurantes e similares (5611-2/01); bares e outros
estabelecimentos especializados em servir bebidas, sem entretenimento (5611-2/04); bares e outros
estabelecimentos especializados em servir bebidas, com entretenimento (5611-2/05); agéncias de
viagem (7911-2/00); operadores turisticos (7912-1/00); atividades de jardins boténicos, zooldgicos,
parques nacionais, reservas ecoldgicas e dreas de protecdo ambiental (9103-1/00); parques de diverséo
e parques temdticos (9321-2/00); atividades de organizacdes associativas ligadas & cultura e & arte
(9493-6/00).

§ 72 Apenas terdo direito a reducdo de aliquota de que trata este artigo as pessoas juridicas
pertencentes ao setor de eventos que possuiom como cédigo da CNAE principal ou atividade
preponderante, em 18 de marco de 2022, uma das atividades econdmicas descritas nos cédigos da
CNAE referidos no caput ou no § 52 deste artigo.

§ 82 Para fins do disposto no § 72 deste artigo, considera-se preponderante a atividade cuja
receita bruta decorrente de seu exercicio seja a de maior valor absoluto, apurado dentre os cédigos da
CNAE componentes da receita bruta total da pessoa juridica.

§ 92 Para fins do disposto neste artigo, considerar-se-& o somatério das receitas brutas auferidas
nas atividades com cédigo da CNAE descritas no caput, dentre os componentes da receita bruta da
pessoa juridica, para a afericdo de atividade preponderante, estando elegiveis ao Perse as empresas
cuja soma descrita neste artigo contemple o disposto no § 7.

8§ 10. A transferéncia da titularidade de pessoa juridica pertencente ao setor de eventos
beneficidria do Perse, ou ndo beneficiéria dele que atenda aos requisitos e pretenda fazer uso da redugéo
de aliquotas prevista no Programa, importard responsabilidade solidéria e ilimitada do cedente e do
cessiondrio das quotas sociais ou acdes, bem como do administrador, pelos tributos né@o recolhidos em
funcado do Perse, na hipétese de uso indevido do beneficio para atividades néo contempladas pelo
Programa.

8 11. A fruicdo do beneficio fiscal previsto neste artigo néo se aplica ds pessoas juridicas
pertencentes ao setor de eventos que estavam inativas e por essa razdo ndo foram submetidas as
condicdes onerosas decorrentes da pandemia de Covid-19, assim consideradas aquelas que, nos anos-
calenddrios de 2017 a 2021, néo tenham efetuado nenhuma atividade operacional, ndo operacional,
patrimonial ou financeira, inclusive aplicagdo no mercado financeiro ou de capitais, em todos os seus
cédigos da CNAE.

§ 12. As pessoas juridicas beneficidrias do Perse tributadas com base no lucro real ou no lucro
arbitrado, a aliquota reduzida de que trata este artigo seré restrita aos incisos | e Il do caput, durante os
exercicios de 2025 e 2026." (NR)

"Art. 42-A. O beneficio fiscal estabelecido no art. 42 terd o seu custo fiscal de gasto tributdrio
fixado, nos meses de abril de 2024 a dezembro de 2026, no valor méximo de R$ 15.000.000.000,00
(quinze bilhdes de reais), o qual serd demonstrado pela Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil
em relatérios bimestrais de acompanhamento, contendo exclusivamente os valores da redugéo dos
tributos das pessoas juridicas de que trata o art. 42 que foram consideradas habilitadas na forma do art.
42.B desta Lei, com desagregacéo dos valores por item da CNAE e por forma de apuracdo da base de
célculo do IRPJ, sendo discriminados no relatério os valores de redugé@o de tributos que sejam objeto de
discussdo judicial ndo transitada em julgado, ficando o beneficio fiscal extinto a partir do més
subsequente aquele em que for demonstrado pelo Poder Executivo em audiéncia piblica do Congresso
Nacional que o custo fiscal acumulado atingiu o limite fixado."

"Art. 42-B. A fruicdo do beneficio fiscal previsto no art. 42 desta Lei é condicionada & habilitacao
prévia, no prazo de 60 (sessenta) dias a contar da regulamentacéo deste artigo, restrita exclusivamente
& apresentacdo, por plataforma eletrdnica automatizada da Secretaria Especial da Receita Federal do
Brasil, dos atos constitutivos e respectivas alteragdes.
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8§ 12 As pessoas juridicas tributadas com base no lucro real ou no lucro arbitrado informaréo,
no procedimento de habilitacdo prévia de que trata o caput deste artigo, se, durante a vigéncia do Perse,
faréo uso:

| - de prejuizos fiscais acumulados, de base de cdlculo negativa da CSLL e do desconto de
créditos da Contribui¢do para o PIS/Pasep e da Cofins em relag@o a bens e servigos utilizados como
insumo nas aquisicdes de bens, de direitos ou de servicos para auferir receitas ou resultados das
atividades do setor de eventos; ou

[l - da reducdo de aliquotas de que trata o art. 42 desta Lei.

§ 22 A habilitacdo posterior ndo impede a aplicagdo do beneficio fiscal sobre periodos anteriores.

§ 32 Transcorrido o prazo de 30 (irinta) dias apds o pedido de habilitagéo da pessoa juridica
sem que tenha havido a manifestagéo da Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil, a pessoa
juridica seré considerada habilitada para a fruigdo do beneficio fiscal enquanto ele perdurar.

§ 42 Observado o direito & ampla defesa e ao contraditério, a habilitagdo seré:

| - indeferida, na hipétese de a pessoa juridica ndo atender aos requisitos previstos no art. 42
desta Lei; ou

[l - cancelada, na hipétese de a pessoa juridica deixar de atender aos mesmos requisitos."

Art. 22 Os contribuintes que usufruiram indevidamente do beneficio fiscal de que trata o art. 42 da Lei n®
14.148, de 3 de maio de 2021, em descumprimento ao disposto no art. 22 da Lei n2 11.771, de 17 de setembro
de 2008, ou no art. 42 da Lei n? 14.148, de 3 de maio de 2021, com a redacdo dada pela Lei n2 14.592, de
30 de maio de 2023, poderéo aderir & autorregularizacdo prevista na Lei n2 14.740, de 29 de novembro de
2023, em até 90 (noventa) dias apéds a regulamentacdo desta Lei.

Art. 32 A Contribuicéo para os Programas de Integragéo Social e de Formagéo do Patriménio do Servidor
Publico (Contribuicdo para o PIS/Pasep), a Contribui¢do para o Financiamento da Seguridade Social (Cofins) e
a Contribuigdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL) eventualmente recolhidas tendo como base de célculo os
resultados e as receitas obtidos diretamente das atividades do setor de eventos pelas pessoas juridicas de que
trata o art. 42 da Lei n2 14.148, de 3 de maio de 2021, em virtude do disposto no art. 62 da Medida Proviséria
n? 1.202, de 28 de dezembro de 2023, poderdo ser compensadas com débitos préprios, vencidos ou vincendos,
relativos a tributos administrados pela Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil, ou ressarcidas em espécie
mediante solicitagé@o, observada a legislacdo especifica aplicavel s matérias.

Art. 42 A Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil poderé disciplinar o disposto nesta Lei.

Art. 52 Fica revogado o inciso | do caput do art. 62 da Medida Proviséria n2 1.202, de 28 de dezembro
de 2023.

Art. 62 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Brasilia, 22 de maio de 2024; 2032 da Independéncia e 1362 da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Fernando Haddad

(DOU, 23.05.2024)

BOLT9177---WIN/INTER

TRABALHOS AOS DOMINGOS E FERIADOS - AUTORIZAgAO PREVIA EM CONVENGCAO COLETIVA
DO TRABALHO - CCT - OBRIGATORIEDADE - ALTERACOES

PORTARIA MTE N° 828, DE 27 DE MAIO DE 2024.

OBSERVACOES INFORMEF

O Ministro de Estado do Trabalho e Emprego - MTE, por meio da Portaria MTE n2 828/2024, prorroga
para o dia 12 de agosto de 2024, a entrada em vigor das alteracdes promovidas pela Portaria MTE n®
3.665/2023 *(V. Bol. 1.995 - LT).

Para que essas atividades possam ser realizadas aos domingos e feriados, tornou-se obrigatéria a
prévia autorizacdo conferida em CCT, conforme a j& mencionada disposicdo do art. 62-A da Lei
10.101/2000, que seré exigida a partir da vigéncia do ato normativo alterador, isto é, da vigéncia da Portaria

MTE 3.665/2023 *(V. Bol. 1.995 - LT).
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ALei 10.101/2000 permite a realizagdo de trabalho nos feriados, desde que autorizado em convencgéo
coletiva de trabalho (CCT) e observada a legislagdo municipal (art. 62-A).

Todavia, a vigente Portaria/MTP 671/2021 *(V. Bol. 1.922 - LT), elenca um rol de atividades do
comércio que ndo necessitam de autorizagdo em norma coletiva, &s quais sdo conferidas autorizacéo
permanente para o trabalho nos domingos e feriado (descritas no item Il do Anexo V)

Nesse contexto, ocorreu que no final do ano de 2023, o MTE publicou a Portaria MTE n2 3.665/2023
*(V. Bol. 1.995 - LT), que revogou os subitens 1, 2, 4, 5, 6, 17, 18, 19, 23, 25, 27 e 28, do referido rol
elencado no Anexo da Portaria/MTP n2 671/2021 *(V. Bol. 1.922 - LT).

Consultora: Lélida Maria da Silva.

O MINISTRO DE ESTADO DO TRABALHO E EMPREGO, no uso da atribuicéo que lhe confere o art. 87,
pardgrafo Unico, inciso Il, da Constituicéo, e tendo em vista o disposto no art. 10, pardgrafo Unico, da Lei n®
605, de 5 de janeiro de 1949, no art. 154, § 42, do Decreto n? 10.854, de 10 de novembro de 2021, no art. 6-
A, da Lein210.101 de 19 de dezembro de 2000, e no Processo n? 19964.203605/2023-95,

RESOLVE:

Art. 12 A Portaria MTE n2 3.665, de 13 de novembro de 2023, publicada no Didrio Oficial da Unido de
14 de novembro de 2023, se¢éo 1, pdgina 97, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

"Art. 32 Esta Portaria entra em vigor em 12 de agosto de 2024." (NR)

Art. 22 Fica revogada a Portaria MTE n2 232, de 27 de fevereiro de 2024.
Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

LUIZ MARINHO
(DOU, 27.05.2024)

BOLT9178---WIN/INTER

NORMA REGULAMENTADORA N° 22 - NR 22 - SEGURANCA E SAUDE OCUPACIONAL NA
MINERACAO - ALTERACOES

PORTARIA MTE N° 836, DE 27 DE MAIO DE 2024.

OBSERVACOES INFORMEF

O Ministro de Estado do Trabalho e Emprego, por meio da Portaria MTE n® 836/2024, altera a
Norma Regulamentadora n2 22 - NR 22, que trata da seguranca e salde ocupacional na mineragéo,
aprovada pela Portaria MTE n2 225/2024 *(V. Bol. 2.004 - LT).

Destacamos as seguintes alteragdes:

- estabelecer o cronograma e condicées de implementagéo para a entrada em vigor dos seguintes
itens: 22.7.4; 22.7.12; 22.12.11 e subitem 22.12.11.1, € 22.24.14;

- concessdo do prazo de 90 dias, contados a partir de 27.05.2024, para entrada em vigor do item
22.24.3, que trata da proibicdo de projetar, construir, manter ou operar instalacées de uma organizagao
nas dreas que ficam & jusante de barragens, onde hé risco de inundacédo em caso de rompimento e seus
respectivos subitens; e

- proibicdo e concepcdo, construcdo, manutencdo e funcionamento de instalacdes destinadas a
atividades administrativas, de vivéncia, de salde e de recreagdo, tanto de empresas quanto de
Permissiondrios de Lavra Garimpeira, em dreas situadas & jusante de barragens que possam ser inundadas
em caso de rompimento.

Para as barragens novas, essa proibicdo ndo se aplica até que se inicie o enchimento do reservatério.

As éreas de vivéncia incluem instalagdes como sanitdrios, vestidrios, alojamentos, locais de refeicoes,
cozinhas, lavanderias, dreas de lazer e ambulatérios. Contudo, héd uma excegéo para instalagdes sanitdrias
essenciais aos trabalhadores que atuam nas dreas & jusante das barragens.

A referida proibicdo vigora provisoriamente até que se expire o prazo concedido de 90 dias da
entrada em vigor do item 22.24.3 e seus respectivos subitens, contados a partir de 27.05.2024.

Consultora: Lélida Maria da Silva.
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Estabelece prazo e altera a vigéncia de itens da Norma Regulamentadora n2 22 - Seguranca e Sadde
Ocupacional na Mineragéo (NR-22), aprovada pela Portaria MTE n2 225, de 26 de fevereiro de 2024.

O MINISTRO DE ESTADO DO TRABALHO E EMPREGO, no uso da atribuigdo que lhe confere o inciso Il
do pardgrafo Unico do art. 87 da Constituigéo, e tendo em vista o disposto no art. 46, caput, inciso VI, da Lei n®
14.600, de 19 de junho de 2023, e no art. 12, caput, inciso VI, Anexo |, do Decreto n? 11.779, de 13 de
novembro de 2023, bem como o que consta do Processo n? 19966.101225/2021-35,

RESOLVE:

Art. 12 Alterar o art. 32 da Portaria MTE n? 225, de 26 de fevereiro de 2024 que passa vigorar com a

seguinte redagdo:

"Art. 32 Estabelecer o cronograma e condicdes de implementagdo para entrada em vigor, apds
a publicacdo desta portaria, dos seguintes itens:

ltem/Subitem Data Condigéo de implementacéo

ltern 22.7 4 5 anos - Para insffnlo(;lée§ de tratamento .de .r.ninério ic.'n em opero%c“xo ou
comprovacdo técnica no caso de inviabilidade de implementagéo.

ltem 22.7.12 5 anos - Para minas que utilizam vagonetas.

ltem 22.12.11 e | 3 anos - Para méquinas autopropelidas novas.

subitem 22.12.11.1 5 anos - Para mdquinas autopropelidas usadas.

ltem 22.24.14 5 anos - Para as pilhas j& construidas e em funcionamento.

“(NR)

Art. 22 Conceder o prazo de 90 (noventa) dias para entrada em vigor do item 22.24.3 e dos subitens
22.24.3.1 e 22.24.3.2 da NR-22 a partir de 27 de maio 2024.

Art. 32 Incluir, na NR-22 aprovada pela Portaria MTE n2 225, de 2024, o item 22.35.3 e os subitens
22.35.3.1, 22.35.3.2 € 22.35.3.3, com a seguinte redagdo:

"22.35.3 E vedada a concepcdo, a construcdo, a manutencdo e o funcionamento de instalacées
destinadas a atividades administrativas, de vivéncia, de sadde e de recreacdo da empresa ou
Permissiondrio de Lavra Garimpeira localizadas nas dreas & jusante de barragem sujeitas & inundacdo
em caso de rompimento, consideradas tais situagdes de risco grave e iminente e passiveis de interdicdo
da instalag@o da empresa ou Permissiondrio de Lavra Garimpeira que esteja em desconformidade com
este subitem.

22.35.3.1 Para barragens novas, a vedacdo prevista no item 22.35.3 néo se aplica até o
momento de inicio do enchimento do reservatério.

22.35.3.2 Consideram-se dreas de vivéncia as seguintes instalacdes:

a) instalagdes sanitdrias;

b) vestidrio;

c) alojamento;

d) local de refeicoes;

e) cozinha;

f) lavanderia;

g) drea de lazer; e

h) ambulatério.

22.35.3.3 Excetuam-se do disposto no item 22.35.3 as instalagdes sanitdrias essenciais aos
trabalhadores que atuam nas dreas & jusante de barragem sujeitas & inundagdo em caso de
rompimento." (NR)

Pardgrafo Unico. Os itens e subitens da NR-22 incluidos pelo caput vigoram temporariomente até que
se expire o prazo concedido no art. 22 desta Portaria para o item 22.24.3 e subitens 22.24.3.1 e 22.24.3.2.
Art. 42 Esta Portaria entra em vigor em 27 de maio 2024.

LUIZ MARINHO

(DOU EDICAO EXTRA-B, 27.05.2024)

BOLT9179---WIN/INTER
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PREVIDENCIA SOCIAL - EMPRESTIMOS CONSIGNADOS - CARTAO DE CREDITO - CARTAO
CONSIGNADO DE BENEFICIO - ALTERACOES

RESOLUGCAO CNPS/MPS N° 1.365, DE 28 DE MAIO DE 2024.

OBSERVACOES INFORMEF

O Plendrio do Conselho Nacional de Previdéncia Social, por meio da Resolugdo CNPS/MPS n¢
1.365/2024, que autoriza o INSS a reduzir a taxa de juros do crédito consignado tradicional de aposentados
e pensionistas de 1,68% para 1,66% ao més.

No caso do cartdo de crédito consignado, a redugdo serd de 2,49% para 2,46% ao més.

Os bancos terdo cinco dias Uteis para comecar a oferecer as novas condi¢des para empréstimos com
desconto em folha.

Revoga a Resolugdo CNPS n? 1.363/2024 *(V. Bol. 2.011 - LT).

Consultora: Lélida Maria da Silva.

O Plendério do Conselho Nacional de Previdéncia Social, em sua 3042 Reunido Ordindria, realizada em
27 de maio de 2024, no uso das atribuicées que lhe sdo conferidas pela Lei n2 8.213, de 24 de julho de 1991,
e pelo art. 62 da Lei n® 10.820, de 17 de dezembro de 2003,

RESOLVE:

Art. 12 Recomendar ao Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) que fixe o teto méximo de juros ao
més, para as operagdes de empréstimo consignado em beneficio, em um inteiro e sessenta e seis centésimos por
cento (1,66%) e, para as operagdes realizadas por meio de cartéo de crédito e cartdo consignado de beneficio,
em dois inteiros e quarenta e seis centésimos por cento (2,46%).

Art. 22 Fica revogada a Resoluggo CNPS n2 1.363, de 24 de abril de 2024.

Art. 32 Esta Resolugdo entra em vigor cinco dias Gteis apés a data da sua publicagéo.

CARLOS ROBERTO LUPI
Presidente do Conselho

(DOU, 29.05.2024)
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" “A sua vida ¢ 10% do que acontece '
contigo e 90% de como voce reage a
i550.”

. Charles Swindol_l‘d
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