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CONCURSOS PUBLICOS - PROVIMENTO DE CARGOS - EMPREGOS PUBLICOS - DISPOSICOES

LEI N° 14.965, DE 9 DE SETEMBRO DE 2024.

OBSERVACOES INFORMEF

O Presidente da Republica, por meio da Lei n? 14.965/2024, dispde sobre normas gerais para
concursos publicos, transferéncia de provimento de cargos e empregos pUblicos, com o objetivo de selecionar
candidatos de forma isonémica, avaliando seus conhecimentos, habilidades e, em alguns casos,
competéncias permitidas para o desempenho eficiente das atribui¢des de cargo ou emprego publico.

A avaliagéo deverd ser feita, no minimo, por provas ou provas e titulos, sendo facultado o curso ou
programa de formagdo, desde que justificado pelas atribuicdes do cargo. Em determinadas carreiras, o
curso de formagao pode ser obrigatério.

Proibe qualquer tipo de discriminacao ilegitima ao longo do processo confidencial, como em relagéo
& idade, sexo, estado civil, deficiéncia, etnia ou origem, respeitando as politicas de agdes afirmativas
previstas na legislagéo especifica.

Para a abertura de um concurso publico, é necessério que a autorizagéo seja motivada, contendo
informagdes sobre a evolug@o do quadro de pessoal, uma previséo de necessidades futuras, a denominagéo
e quantidade das cargos a serem fornecidos, a inexisténcia de concursos vélidos anteriores para os mesmos
cargos e a estimativa de impacto financeiro, em conformidade com a Lei de Responsabilidade Fiscal.

Em casos especiais, é possivel autorizar novo concurso se o anterior, mesmo vélido, ndo atender &s
necessidades da administragéo publica.

Consultora: Naiara Magalhdes Camargo.

Dispée sobre as normas gerais relativas a concursos pUblicos.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Esta Lei estabelece normas gerais sobre concurso publico para provimento de cargos e empregos
pUblicos, para assegurar a aplicagéo dos principios da administragdo publica e do disposto no inciso Il do caput
do art. 37 da Constituigdo Federal.

8 12 Os concursos publicos serdo regidos por esta Lei, pelas leis e pelos regulamentos especificos, no
gue forem compativeis com esta Lei, e pelos respectivos editais.

§ 22 Esta Lei aplica-se subsidiariamente aos concursos publicos previstos no § 22 do art. 131 e no art.
132 da Constituicéo Federal, naquilo que né&o contrariar normas especificas da Constituicéo Federal e das leis
orgdnicas.

§ 32 Esta Lei néo se aplica aos concursos pUblicos:

| - previstos no inciso | do caput do art. 93, no § 32 do art. 129, no § 12 do art. 134 e no inciso X do §
32 do art. 142 da Constituicao Federal;

Il - das empresas publicas e das sociedades de economia mista que ndo recebam recursos da Unido
para pagamento de despesas de pessoal ou de custeio em geral;

Il - das empresas puUblicas e das sociedades de economia mista que né&o recebam recursos dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios para pagamento de despesas de pessoal ou de custeio em geral.

§ 42 E facultada a aplicacéo total ou parcial desta Lei, se previsto no ato que autorizar sua abertura, aos
concursos a que se refere o § 32 deste artigo, bem como aos processos relativos aos casos do inciso IX do caput
do art. 37, do § 42 do art. 198 e do § 12 do art. 207 da Constituicdo Federal e a outros néo sujeitos ao inciso Il
do caput do art. 37 da Constituigdo Federal.

Art. 22 O concurso pUblico tem por objetivo a seleco isonémica de candidatos fundamentalmente por
meio da avaliacdo dos conhecimentos, das habilidades e, nos casos em que couber, das competéncias
necessdrios ao desempenho com eficiéncia das atribuigdes do cargo ou emprego publico, assegurada, nos
termos do edital do concurso e da legislagdo, a promogéo da diversidade no setor piblico.

§ 12 Para os fins desta Lei, considera-se:

| - conhecimentos: dominio de matérias ou contetdos relacionados as atribuicdes do cargo ou emprego
pUblico;
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Il - habilidades: aptiddo para execucdo prdética de atividades compativeis com as atribuicdes do cargo
ou emprego publico;

Il - competéncias: aspectos inter-relacionais vinculados as atribuigdes do cargo ou emprego puiblico.

§ 292 Sem prejuizo de outras formas ou etapas de avaliacdo previstas no edital, o concurso publico
compreenderd, no minimo, a avaliacdo por provas ou provas e titulos, facultada a realizagdo de curso ou
programa de formacdo, desde que justificada em razdo da natureza das atribuigdes do cargo e prevista no
edital.

§ 32 O curso ou programa de formag@o serd obrigatério quando assim dispuser a lei especifica da
respectiva carreira.

§ 42 E vedada em qualquer fase ou etapa do concurso publico a discriminacéo ilegitima de candidatos,
com base em aspectos como idade, sexo, estado civil, condi¢do fisica, deficiéncia, etnia, naturalidade,
proveniéncia ou local de origem, observadas as politicas de agdes afirmativas previstas em legislagcdo especifica.

) CAPITULO Il ]
DA AUTORIZACAO PARA ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO

Art. 32 A autorizagdo para abertura de concurso publico deverd ser expressamente motivada, contendo,
no minimo:

| - evolugé@o do quadro de pessoal nos Gltimos 5 (cinco) anos e estimativa das necessidades futuras em
face das metas de desempenho institucional para os préximos 5 (cinco) anos;

Il - denominacdo e quantidade dos cargos e empregos publicos a serem providos, com descrigdo de
suas atribuicdes;

Il - inexisténcia de concurso publico anterior vélido para os mesmos cargos e empregos publicos, com
candidato aprovado e ndo nomeado;

IV - adequacdo do provimento dos cargos e empregos publicos, em face das necessidades e
possibilidades de toda a administragdo publica;

V - estimativa de impacto orcamentdrio-financeiro no exercicio previsto para o provimento e nos 2 (dois)
exercicios seguintes, bem como sua adequacdo & Lei Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal).

Paragrafo Unico. Se houver concurso publico anterior vélido, com candidato aprovado e ndo nomeado,
para os mesmos cargos ou empregos publicos, é autorizada a abertura excepcional de novo certame mediante
demonstracdo de insuficiéncia da quantidade de candidatos aprovados e ndo nomeados diante das
necessidades da administragéo puablica.

CAPITULO Il ]
DO PLANEJAMENTO DO CONCURSO PUBLICO

Art. 42 O planejamento e a execucdo do concurso publico poderéo, por ato da autoridade competente
para autorizar sua abertura, ser atribuidos a:

| - comissd@o organizadora interna do érgéo ou entidade; ou

Il - 6rgdo ou entidade publica pertencente ao mesmo ente federativo ou, excepcionalmente, a ente
diverso, que seja especializado na selegdo, na capacitagéo ou na avaliacdo de servidores ou empregados
publicos.

Art. 52 A comisséo organizadora serd composta por nGmero impar de membros, ocupantes de cargo
ou emprego publico, dos quais 1 (um) deles serd seu presidente, e decidird por maioria absoluta.

§ 12 Sempre que possivel, a comissGo contard com, no minimo, 1 (um) membro da drea de recursos
humanos, e os demais membros deverdo exercer atividades de complexidade igual ou superior as dos cargos
ou empregos pUblicos a serem providos.

§ 22 E vedada a participacdo na comissdo de quem tenha vinculo com entidades direcionadas &
preparacdo para concursos publicos ou & sua execucéo.

8§ 32 Deve ser substituido o membro da comisséo cujo cénjuge, companheiro ou parente, consanguineo
ou afim, até o terceiro grau, se inscreva como candidato no concurso publico.

8§ 42 As reunides da comiss@o serdo registradas em atas, que ficaréo arquivadas e disponiveis para
conhecimento geral, exceto quanto a informagdes que possam comprometer a efetividade ou a integridade do
certame, que serdo disponibilizadas apés a divulgacdo dos seus resultados.

8§ 52 O érgdo ou entidade delegados a que se refere o inciso Il do caput do art. 42 desta Lei constituirdo
comiss@o organizadora, com observéncia deste artigo.

Art. 62 Compete & comissd@o organizadora:

| - planejar todas as etapas do concurso publico;

I - identificar os conhecimentos, as habilidades e, quando for o caso, as competéncias necessérios ao
exercicio dos cargos ou empregos publicos a serem providos;
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[l - decidir sobre os tipos de prova e os critérios de avaliagéo mais adequados & selegéo, em vista dos
conhecimentos, das habilidades e das competéncias necessdrios;

IV - definir, com base nas atribuicdes dos cargos e empregos publicos, o conteGdo programdtico, as
atividades prdticas e as habilidades e competéncias a serem avaliados;

V - decidir sobre o uso de avaliacdo por titulos, se lei especifica ndo a determinar, bem como sobre os
titulos a serem considerados, em vista dos conhecimentos, das habilidades e das competéncias necessdrios;

VI - fazer publicar o edital de abertura e os demais comunicados relativos ao concurso puiblico;

VIl - executar todas as fases ou etapas do concurso;

VIII - designar os avaliadores das provas, com formacdo académica e atividade profissional compativeis
e sujeitos as vedagdes e aos impedimentos previstos nos §§ 22 e 32 do art. 52 desta Lei;

IX - designar os supervisores do programa de formacdo, segundo os requisitos constantes do inciso VIII
do caput deste artigo.

8§ 12 Por deciséo da comissdo organizadora, a execugdo do concurso publico ou de suas etapas poderd
ser atribuida a instituicdo especializada, que:

| - consultaré formalmente a comiss@o organizadora sempre que houver divida quanto & execucéo do
concurso publico;

Il - serd responsavel por assegurar o sigilo das provas.

§ 22 Caberd & comiss@o organizadora exercer as competéncias previstas nos incisos | a V do caput deste
artigo e acompanhar a execucdo do concurso.

_ CAPITULO IV ]
DA EXECUGAO DO CONCURSO PUBLICO

Art. 72 O edital do concurso pUblico deverd conter, no minimo:

| - a denominagdo e a quantidade dos cargos ou empregos piblicos a serem providos, com a descricéo
de suas atribuicées e dos conhecimentos, das habilidades e das competéncias necessérios, correlatos com as
atividades a serem desempenhadas pelo servidor;

Il - a identificagdo do ato que autorizou o certame, as leis de criagdo e os regulamentos dos cargos ou
empregos pUblicos, bem como o vencimento inicial, com a discriminagdo das parcelas que o compdem;

Il - os procedimentos para inscricdo;

IV - o valor da taxa de inscrigdo, bem como as hipdteses e os procedimentos para sua isengdo ou
reducdo;

V - as etapas do concurso pUblico;

VI - os tipos de prova e os critérios de avaliagdo, com especificacdo do conteddo programdtico, das
atividades prdticas e, quando for o caso, das habilidades e das competéncias a serem avaliados;

VIl - quando couber, os titulos a serem considerados e a sua forma de avaliagéo;

VIl - a instituicdo especializada responsével pela execucdo do concurso ou de suas etapas, quando for
o caso;

IX - a sistemdtica do programa de formacdo, com especificagéo dos tipos e critérios de avaliacdo, da
duracéo e das responsabilidades dos candidatos aprovados para essa etapa;

X - os critérios de classificacdo, de desempate e de aprovacéo no concurso pUblico, bem como os
requisitos para nomeagdo;

Xl - os percentuais minimos e mdximos de vagas destinadas a pessoas com deficiéncia ou que se
enquadrem nas hipéteses legais de agdes afirmativas e de reparacéo histérica, com indicacdo dos procedimentos
para comprovacdo;

XIl - as condicées para a realizacdo das provas por pessoas com deficiéncia ou em situagédo especial;

XIll - as formas de divulgacdo dos resultados;

XIV - a forma e o prazo para interposicdo de recursos;

XV - o prazo de validade do concurso e a possibilidade de prorrogagéo.

Art. 82 O concurso poderd ser realizado total ou parcialmente & disténcia, de forma online ou por
plataforma eletrénica com acesso individual seguro e em ambiente controlado, desde que garantida a igualdade
de acesso as ferramentas e aos dispositivos do ambiente virtual.

Pardgrafo Unico. A aplicacGo do disposto neste artigo depende de regulamentagéo, que poderé ser
geral para o ente da Federagdo ou especifica de cada érgéo ou entidade, com consulta puiblica prévia
obrigatéria, observados os padrées de seguranca da informacéo previstos em lei.

] CAPITULO V ]
DA AVALIACAO POR PROVAS OU PROVAS E TITULOS

Art. 92 As provas do concurso publico deverdo avaliar os conhecimentos, as habilidades e, quando for
o caso, as competéncias necessdrios ao desempenho das atribuicées do cargo ou emprego publico, de modo
combinado ou distribuido por diferentes etapas.

214



M.M. EMPREENDIMENTOS TECNICOS LTDA  BEAP - ADMINISTRACAO PUBLICA JUNHO/2024 - 22 DECENDIO - N2 1219

§ 12 As provas poderdo ser classificatérias, eliminatérias ou classificatérias e eliminatérias,
independentemente do seu tipo ou dos critérios de avaliagao.

§ 22 Sem prejuizo de outros tipos de prova previstos no edital, sdo formas vdlidas de avaliacao:

| - de conhecimentos: provas escritas, objetivas ou dissertativas, e provas orais, que cubram contetdos
gerais ou especificos;

Il - de habilidades: elaboracdo de documentos e simulacdo de tarefas préprias do cargo ou emprego
pUblico, bem como testes fisicos compativeis com suas atividades;

Il - de competéncias: avaliagéo psicoldgica, exame de higidez mental ou teste psicotécnico, conduzido
por profissional habilitado nos termos da regulamentacdo especifica.

§ 32 O edital indicard de modo claro, para cada tipo de prova, se a avaliagdo serd de conhecimentos,
habilidades ou competéncias, facultada a combinacdo de tais avaliagdes em uma mesma prova ou etapa.

Art. 10. A avaliacdo por titulos terd por base os conhecimentos, as habilidades e as competéncias
necessdrios ao desempenho das atribuicées do cargo ou emprego publico e terd caréter classificatério.

CAPITULO VI )
DO CURSO OU PROGRAMA DE FORMAGAO

Art. 11. A realizacdo de curso ou programa de formacao é facultativa, ressalvada disposicao diversa em
lei especifica.

& 12 O curso ou programa de formacdo poderé ser de cardter eliminatério, classificatério ou eliminatério
e classificatério, intfroduzird os candidatos as atividades do érgdo ou ente, avaliard seu desempenho na execucdo
de atribui¢des ligadas ao cargo ou emprego publico e compreenderé:

| - instru¢do quanto & miss@o, as competéncias e ao funcionamento do érgdo ou ente;

Il - treinamento para as atividades, as prdticas e as rotinas préprias do cargo ou emprego publico.

8 22 A instrugéo e o treinamento do candidato poderdo ser feitos por meio de aulas, cursos, palestras
ou outras dindmicas de ensino, presenciais ou a distdncia, e serdo avaliados com base em provas que garantam
impessoalidade na avaliacéo.

§ 32 O treinamento para as atividades terd por base préticas que integrem a rotina do cargo ou emprego
publico, vedado o exercicio de competéncias decisérias que possam impor dever ou condicionar direito.

8§ 42 Serd considerado reprovado e, consequentemente, eliminado do concurso, o candidato que néo
formalizar matricula para o curso de formacdo dentro do prazo fixado pelo ato de convocacdo ou que néo
cumprir no minimo 85% (oitenta e cinco por cento) de sua carga hordria.

& 52 A duracéo do programa serd definida em regulamento ou no edital do concurso, de forma
proporcional ao necessério para atingimento dos objetivos previstos no § 12 deste artigo.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 12. A decisd@o controladora ou judicial que, com base em valores juridicos abstratos, impugnar tipo
de prova ou critério de avaliagéo previsto no edital do concurso piblico deverd considerar as consequéncias
praticas da medida, especialmente em funcdo dos conhecimentos, das habilidades e das competéncias
necessdrios ao desempenho das atribuicées do cargo ou emprego piblico, em observéncia ao caput do art. 20
do Decreto-Lei n2 4.657, de 4 de setembro de 1942 (Lei de IntroducGo as Normas do Direito Brasileiro).

Art. 13. Esta Lei entra em vigor no dia 12 de janeiro do quarto ano apés a sua publicagéo oficial,
podendo sua aplicagdo ser antecipada pelo ato que autorizar a abertura de cada concurso publico.

§ 12 Esta Lei ndo se aplica aos concursos pUblicos cuja abertura tenha sido autorizada por ato editado
antes de sua entrada em vigor.

§ 22 Alternativamente & observancia das normas desta Lei, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios
podem optar por editar normas préprias, observados os principios constitucionais da administracdo publica e
desta Lei.

Brasilia, 9 de setembro de 2024; 2032 da Independéncia e 1362 da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Esther Dweck

(DOU, 10.09.2024)

BOCO9941---WIN/INTER
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CONTRATOS ADMINISTRATIVOS - EXECUCAO DE OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA -
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL DIRETA, AUTARQUICA E FUNDACIONAL - GARANTIAS
TRABALHISTAS - DISPOSICOES

DECRETO N° 12.174, DE 11 DE SETEMBRO DE 2024.

OBSERVACOES INFORMEF

O Presidente da RepuUblica, por meio do Decreto n? 12.174/2024, dispde sobre as garantias
trabalhistas a serem observadas na execuc@o dos contratos administrativos no é@mbito da administragéo
pUblica federal direta, autérquica e fundacional, estabelecendo que os arts. 22 e 32 aplicam-se aos contratos
de execucgdo de obras e servicos de engenharia de que trata o art. 46 da Lei n2 14.133/2021*(V. Bol. 1.105
- BEAP), que, respectivamente, merecem destaques:

Os contratos administrativos conterdo cldusulas que disponham sobre:

- o cumprimento das normas de protegdo ao trabalho, inclusive aquelas relativas & seguranga e &
salde no trabalho;

- a erradicagd@o do trabalho anélogo ao de escravo e do trabalho infantil, com previsdes sobre as
obrigagdes de: ndo submeter trabalhadores a condi¢des degradantes de trabalho, jornadas exaustivas,
serviddo por divida ou trabalhos forcados; nédo utilizar qualquer trabalho realizado por menor de dezesseis
anos de idade, exceto na condicéo de aprendiz, a partir de quatorze anos de idade, observada a legislacdo
pertinente; e ndo submeter o menor de dezoito anos de idade & realizagdo de trabalho noturno e em
condicbes perigosas e insalubres e & realizacéo de atividades constantes na Lista de Piores Formas de
Trabalho Infantil, aprovada pelo Decreto n® 6.481/2008.

Os contratos de servigos continuos com regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra conterdo
cldusulas que assegurem aos trabalhadores:

- a previsibilidade da época de gozo de suas férias, com vistas a conciliar o direito ao descanso e &
garantia do convivio familiar com as necessidades do servico; e

- a possibilidade de compensacdo de jornada de trabalho, desde que compativel com a natureza
dos servigos, nas hipéteses de: diminuicdo excepcional e tempordria da demanda de trabalho, inclusive em
razéo de recesso de final de ano, quando houver; e necessidade eventual de carater pessoal de trabalhador
em que ndo se mostre eficiente ou conveniente convocar trabalhador substituto.

Consultora: Lélida Maria da Silva.

Dispde sobre as garantias trabalhistas a serem observadas na execucdo dos contratos administrativos
no dmbito da administracdo publica federal direta, autdrquica e fundacional.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 84, caput, inciso IV, da
Constituicdo, e tendo em vista o disposto nos art. 52, art. 48, caput, inciso Il, art. 121, § 32, e art. 122, § 22, da
Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021,

DECRETA:

Objeto e dmbito de aplicagéo

Art. 12 Este Decreto dispde sobre as garantias trabalhistas a serem observadas na execugéo dos contratos
administrativos no dmbito da administragdo publica federal direta, autdrquica e fundacional.

Pardgrafo Unico. O disposto nos art. 22 e art. 32 deste Decreto aplica-se aos contratos de execucdo de
obras e servicos de engenharia de que trata o art. 46 da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021.

Disposicdes gerais

Art. 22 Os contratos administrativos conterdo cldusulas que disponham sobre:

| - o cumprimento das normas de protecdo ao trabalho, inclusive aquelas relativas & seguranca e a
sadde no trabalho;

Il - a erradicacdo do trabalho andlogo ao de escravo e do trabalho infantil, com previsées sobre as
obrigagdes de:
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a) néo submeter trabalhadores a condi¢cdes degradantes de trabalho, jornadas exaustivas, serviddo por
divida ou trabalhos forcados;

b) nGo utilizar qualquer trabalho realizado por menor de dezesseis anos de idade, exceto na condi¢éo
de aprendiz, a partir de quatorze anos de idade, observada a legislag@o pertinente; e

¢) ndo submeter o menor de dezoito anos de idade & realizagéo de trabalho noturno e em condicées
perigosas e insalubres e & realizagdo de atividades constantes na Lista de Piores Formas de Trabalho Infantil,
aprovada pelo Decreto n2 6.481, de 12 de junho de 2008;

lll - a recepcdo e o tratamento de denUncias de discriminacdo, violéncia e assédio no ambiente de
trabalho; e

IV - a responsabilidade soliddria da empresa contratada por atos e omissdes de eventual empresa
subcontratada que resultem em descumprimento da legislacéo trabalhista.

Contratos com dedicagéo exclusiva de méo de obra

Art. 32 Os contratos de servicos continuos com regime de dedicagdo exclusiva de méo de obra conterdo
cldusulas que assegurem aos trabalhadores:

| - a previsibilidade da época de gozo de suas férias, com vistas a conciliar o direito ao descanso e &
garantia do convivio familiar com as necessidades do servigo; e

Il - a possibilidade de compensagéo de jornada de trabalho, desde que compativel com a natureza dos
servicos, nas hipéteses de:

a) diminuicdo excepcional e tempordria da demanda de trabalho, inclusive em razéo de recesso de final
de ano, quando houver; e

b) necessidade eventual de cardter pessoal de trabalhador em que ndo se mostre eficiente ou
conveniente convocar trabalhador substituto.

Paragrafo Unico. Os contratos de servigos continuos com regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra
conterdo cldusulas que assegurem o cumprimento de obrigagdes trabalhistas pelo contratado, nos termos do
disposto no art. 121, § 32, da Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021, observado o disposto no art. 82 do Decreto
n2 9.507, de 21 de setembro de 2018.

Art. 42 Nos contratos de prestagéo de servicos com regime de dedicagéo exclusiva de méo de obra ou
predominéncia de méo de obra, a jornada semanal de trabalho de quarenta e quatro horas estabelecida em
acordo individual escrito, convencéo coletiva, acordo coletivo de trabalho ou dissidio coletivo poderé ser reduzida
para quarenta horas, sem prejuizo da remuneragéo do trabalhador.

Pardgrafo Unico. Ato da autoridade méxima da Secretaria de Gestéo e Inovacéo do Ministério da Gestéo
e da Inovacdo em Servicos Publicos especificard os servicos em que a reducdo estabelecida no caput serd
realizada.

Art. 52 Na contratacdo de servicos continuos com dedicacdo exclusiva de méo de obra, somente seréo
aceitas, nos termos do edital, propostas que adotem, na planilha de custos e formacdo de precos, valor igual
ou superior ao orcado pela administracéo, que corresponderd & soma do saldrio e do auxilio-alimentagao.

8§ 12 A critério da administrag@o, mediante justificativa, outros beneficios de natureza trabalhista ou social
poderdo compor a planilha de custos e formacdo de precos.

§ 22 Os valores de que trata este artigo deverdo ser estimados com base na convencéo coletiva, no
acordo coletivo de trabalho ou no dissidio coletivo adequado & categoria profissional que executard o servigo
contratado, considerada a base territorial de execug¢do do objeto do contrato.

Disposicdes finais

Art. 62 A autoridade mdéxima da Secretaria de Gestéo e Inovagdo editard normas complementares,
inclusive com os prazos e os procedimentos para os 6rgdos e as entidades adaptarem os processos internos de
contratagdo em andamento e os contratos vigentes ao disposto neste Decreto.

Art. 72 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Brasilia, 11 de setembro de 2024; 2032 da Independéncia e 1362 da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Esther Dweck
Luiz Marinho

(DOU, 12.09.2024)
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LICITACOES E CONTRATOS - ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA DO PODER EXECUTIVO -
PRESTACAO DE GARANTIA NAS CONTRATACOES DE OBRAS, SERVICOS E FORNECIMENTOS -
REGULAMENTACAO

DECRETO N° 18.805, DE 3 DE SETEMBRO DE 2024.

OBSERVACOES INFORMEF

O Prefeito de Belo Horizonte, por meio do Decreto n? 18.805/2024, regulamenta a prestacdo de
garantias nas licitagdes e contratagdes da administracdo direta e indireta, conforme Lei n? Lei n2
14.133/2021, *(V. Bol. 1.105 - BEAP).

No &mbito da administragd@o direta e indireta do Poder Executivo, poderéd ser exigida, a critério da
autoridade competente, em cada caso, mediante previsdo no edital, prestagdo de garantia nas contratagdes
de obras, servicos e fornecimentos.

Caberd ao contratado optar por uma das seguintes modalidades de garantia:

- caucdo em dinheiro ou em titulos da divida pUblico;

- seguro-garantia;

- fianca bancério;

- titulo de capitalizacdo custeado por pagamento Gnico, com resgate pelo valor total.

O referido decreto dispée, ainda, sobre os prazos, os valores, o inadimplemento, os riscos
adicionais, o aditamento ou substituigdo da garantia por outra, a devolucdo de garantias.

Consultora: Lélida Maria da Silva.

Regulamenta a prestacé@o de garantias nas licitagdes e contratacdes da administragdo direta e indireta.

O PREFEITO DE BELO HORIZONTE, no exercicio da atribuicdo que lhe confere o inciso VIl do art. 108
da Lei Orgdnica, e considerando a Lei federal n2 14.133, de 12 de abril de 2021,
DECRETA:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 No @mbito da administragéo direta e indireta do Poder Executivo, poderéd ser exigida, a critério
da autoridade competente, em cada caso, mediante previsdo no edital, prestacdo de garantia nas contratacoes
de obras, servicos e fornecimentos.

Art. 22 Caberd ao contratado optar por uma das seguintes modalidades de garantia:

| — caucdo em dinheiro ou em titulos da divida publica;

Il - seguro-garantia;

Il - fianca bancdrio;

IV — titulo de capitalizagéo custeado por pagamento Unico, com resgate pelo valor total.

Art. 32 A caugGo em dinheiro deverd ser depositada em conta bancdria do contratante, aberta
especificamente para essa finalidade.

Pardgrafo Unico. A gestdo da conta de que trata o caput serd feita:

| — na administracdo direta, pela Secretaria Municipal de Fazenda — SMFA —, independentemente de
qual seja a secretaria responsével pela ordenagéo da despesa principal;

Il — na administracéo indireta, pela entidade responsdvel pela respectiva contratagéo.

Art. 42 Os titulos da divida pUblica deverdo ser emitidos sob a forma escritural, mediante registro em
sistema centralizado de liquidag@o e de custédia autorizado pelo Banco Central do Brasil — BCB —, e avaliados
por seus valores econdmicos.

§ 12 A garantia de que trata este artigo deveré ser efetuada em banco piblico controlado pela Unido.

§ 22 A fim de comprovar o valor econdmico do titulo, o contratado deverd apresentar a correspondente
memdria de cdlculo, bem como a previsdo legal da Secretaria do Tesouro Nacional — STN — ou equivalente.
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§ 32 Na hipétese de vencimento do titulo, a garantia deverd ser substituida, facultando-se ao contratado
a escolha de uma nova modalidade dentre as previstas no art. 29,

Art. 52 A fianga bancdria deverd ser emitida por banco ou instituico financeira devidamente autorizada
a operar no pais pelo BCB.

Art. 62 O titulo de capitalizagdo deverd ser comercializado pelas sociedades de capitalizacéo
regularmente autorizadas a operar pela Superintendéncia de Seguros Privados — Susep.

§ 12 O titulo poderd ser na modalidade instrumento de garantia, disciplinada pela Resolugdo n2 384 do
Conselho Nacional de Seguros Privados — CNSP —, de 9 de junho de 2020, ou pela que vier a lhe substituir.

§ 22 Em caso de quebra do contrato principal, o titulo deve possibilitar ao cessiondrio o resgate, a
qualquer tempo, do valor total garantido em contrato enquanto durar sua vigéncia.

§ 32 O titulo deverd conter cldusula que assegure o pagamento & administragéo pUblica em caso de
inadimpléncia do contratado.

& 42 Na ficha de cadastro deverd constar em destaque a mensagem: “Este titulo serd utilizado
exclusivamente para assegurar o cumprimento de obrigacdo assumida, em contrato principal, pelo titular
perante terceiro.”.

Art. 72 A garantia deverd ser recebida pela Diretoria de Planejamento, Gestdo e Financas ou por unidade
equivalente do érgéo ou da entidade que efetuou a contratacéo.

CAPITULO I
DOS PRAZOS

Art. 82 O instrumento de garantia deverd ter prazo de vigéncia, no minimo, igual ao do contrato principal
a que se refere, devendo acompanhar as modificacées relativas & vigéncia deste.

§ 12 Nas contratagdes de obras e servicos de engenharia, o prazo de vigéncia de que trata o caput
deverd ser, no minimo, 180 (cento e oitenta) dias superior ao do instrumento a que se refere.

8§ 22 O prazo de vigéncia da apdlice do seguro-garantia acompanharéd as modificacdes referentes &
vigéncia do contrato principal mediante a emissdo do respectivo endosso ou de nova apdlice pela seguradora.

§ 32 O seguro-garantia continuard em vigor mesmo se o contratado néo tiver pago o prémio nas datas
convencionadas.

Art. 92 Sdo vedados o inicio e a prorrogacdo de execucdo de obra, de prestacdo de servico, de efetivagao
de compra e de utilizagdo de bem locado sem que:

| — o respectivo instrumento contratual esteja assinado e registrado

Il - a garantia, exigida no ato convocatério, esteja recolhida de modo prévio & assinatura do instrumento
a que se refere o inciso |.

& 12 O edital fixard prazo minimo de 1 (um) més, contado da data de homologacéo da licitacdo e
anterior & assinatura do contrato, para a prestacéo da garantia pelo contratado quando optar pela modalidade
prevista no inciso Il do art. 2°.

8§ 22 Para fins de atendimento ao disposto no § 12, a garantia serd considerada como prestada a partir
da data de emissdo da apélice.

CAPITULO 1lI
DOS VALORES

Art. 10. Nas contratacdes de obras, servicos e fornecimentos, a garantia poderd ser de até 5% (cinco
por cento) do valor inicial do contrato, autorizada a majoracéo desse percentual para até 10% (dez por cento),
desde que justificada mediante andlise da complexidade técnica e dos riscos envolvidos.

Pardgrafo Unico. Nas contratagdes de servigos e fornecimentos continuos com vigéncia superior a 1 (um)
ano, assim como nas subsequentes prorrogacdes, serd utilizado o valor anual do contrato para definicdo e
aplicag@o dos percentuais previstos no caput.

Art. 11. Nas contratacdes de obras e servicos de engenharia de grande vulto, poderd ser exigida a
prestacéo de garantia, na modalidade seguro-garantia, com cldusula de retomada prevista no art. 14, em
percentual equivalente a até 30% (trinta por cento) do valor inicial do contrato.

Pardgrafo Unico. Séo considerados obras, servicos e fornecimentos de grande vulto aqueles definidos
no inciso XXll do art. 62 da Lei federal n2 14.133, de 12 de abril de 2021.

Art. 12. Nos casos de contratos que impliquem a entrega de bens pela Administracdo, dos quais o
contratado ficard depositério, o valor desses bens deveréd ser acrescido ao valor da garantia.
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CAPITULO IV
DO INADIMPLEMENTO

Art. 13. Na hipétese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracéo, o
contratado ficard desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apélice de seguro até a ordem de reinicio
da execucdo ou o adimplemento pela Administracdo.

Art. 14. Na contratagdo de obras e servigos de engenharia, o edital poderd exigir a prestacdo da garantia
na modalidade seguro-garantia e prever a obrigagdo de a seguradora, em caso de inadimplemento pelo
contratado, assumir a execugdo e concluir o objeto do contrato, hipétese em que:

| — a seguradora deverd firmar o contrato, inclusive os aditivos, como interveniente anuente e podera:

a) ter livre acesso as instalagdes em que for executado o contrato principal;

b) acompanhar a execucdo do contrato principal;

c) ter acesso a auditoria técnica e contébil;

d) requerer esclarecimentos ao responsdvel técnico pela obra ou pelo fornecimento;

Il - a emissdo de empenho em nome da seguradora, ou de quem ela indicar para a conclusdo do
contrato, seré autorizada desde que demonstrada sua regularidade fiscal;

Ill - a seguradora poderd subcontratar a conclus@o do contrato, total ou parcialmente.

Pardgrafo Unico. Na hipdtese de inadimplemento do contratado, seréo observadas as seguintes
disposicoes:

| — caso a seguradora execute e conclua o objeto do contrato, estard isenta da obrigacdo de pagar a
importéncia segurada indicada na apdlice;

Il — caso a seguradora ndo assuma a execucdo do contrato, pagard a integralidade da importancia
segurada indicada na apdlice.

CAPITULO V
DOS RISCOS ADICIONAIS

Art. 15. Nas contratacdes de servigos continuos com regime de dedicagdo exclusiva de méo de obra,
para assegurar o cumprimento de obrigagdes trabalhistas pelo contratado, a Administragdo, mediante
disposicdo em edital ou em contrato, poderd, entre outras medidas, exigir caugdo, fianca bancdria ou
contratacdo de seguro-garantia com cobertura para verbas rescisérias inadimplidas.

Art. 16. Para os casos em que o contrato contemplar matriz de riscos, deverdo ser destacados e
especificados no instrumento de garantia os valores e vigéncias das cldusulas referentes a riscos.

CAPITULO VI
DO ADITAMENTO OU SUBSTITUICAO DA GARANTIA POR OUTRA

Art. 17. A garantia oferecida poderd ser substituida por outra de modalidade diferente, em virtude de:

| - mudanca de seguradora ou instituigdo bancdrio;

Il — acréscimo ou redugdo do valor previsto no contrato;

Il — prorrogagdo;

§ 12 A substituicdo de que trata o caput deverd ser autorizada pelo érgdo ou entidade contratante e
conterd os dados necessdrios da garantia a ser substituida.

8§ 22 No caso da substituicdo da garantia contratual prestada na modalidade caucéo, o processo de
devolucdo deverd ser aberto a pedido do contratado.

Art. 18. Nos casos de aditamento do contrato com alteracdo de valor, o contratado entregard ao
contratante a comprovacdo do recolhimento da garantia, de acordo com a modalidade escolhida, antes da
assinatura do aditamento.

Pardgrafo Unico. No aditamento do valor contratual, a garantia apresentada pelo contratado deverd
contemplar o valor original acrescido dos reforgos.

Art. 19. Nos casos de aditamento do contrato com prorrogacéo de vigéncia, o contratado entregard ao
contratante a comprovacdo do recolhimento da garantia, de acordo com a modalidade escolhida, antes do
inicio da prorrogacéo.

Pardgrafo Unico. Nos casos de que trata o caput em que também haja aditamento no valor contratual,
deve-se considerar, para fins de comprovacéo do recolhimento da garantia, o prazo anterior & assinatura do
aditamento.
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Art. 20. Nos contratos de execuco continuada ou de fornecimento continuo de bens e servicos, serd
permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovagdo ou de aniversdrio, desde que
mantidas as mesmas condicdes e coberturas da apdlice vigente e desde que nenhum periodo fique descoberto,
ressalvado o disposto no art. 13.

CAPITULO VI
DA DEVOLUGCAO DE GARANTIAS

Art. 21. A garantia prestada pelo contratado serd liberada ou restituida apés a fiel execucdo do contrato
ou apds sua extingdo por culpa exclusiva da contratante.

Art. 22. A devolugdo da caug@o em dinheiro serd realizada mediante depésito em conta bancéria, com
corregdo monetdria, até o més da disponibilizagéo, pelos indices oficiais adotados para atualizacdo dos débitos
com a Fazenda Pdblica Municipal.

Art. 23. E responsabilidade exclusiva do contratado solicitar a restituicdo da caucdo em dinheiro,
respeitado o prazo prescricional de 5 (cinco) anos.

§ 12 O prazo prescricional de que trata o caput contaré:

| - da data da celebracdo do termo de recebimento definitivo, do termo de encerramento contratual ou
de documento equivalente;

Il — do término da vigéncia do contrato, em caso de auséncia dos documentos a que se refere o inciso |.

§ 22 O prazo prescricional poderd ser interrompido ou suspenso nas hipéteses legais.

Art. 24. Fica revogado o § 32 do art. 63 do Decreto n2 10.710, de 28 de junho de 2001.

Art. 25. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Belo Horizonte, 3 de setembro de 2024.

Fuad Noman
(DOM, 04.09.2024)
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“Determinagdo, coragem e autoconfianga
sdo fatores decisivos para o sucesso. Se
estamos possuidos por uma inabaldvel
determinagdo, conseguiremos superd-los.
Independentemente das circunstdncias, 1
devemos ser sempre humildes, recatados e

despidos de orgulho.”

’

Dalai Lama
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